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	Regionala sociala investeringsmedel


Fylls i av Region Gävleborg
Stödid/Diarienr/Ankomstdatum







Ansökan om regionala sociala investeringsmedel

Genom sociala investeringsmedel vill Region Gävleborg uppmuntra till nytänkande och möjliggöra att nya förebyggande arbetssätt och metoder tas fram och testas. Riktlinjer och information om kriterier för de sociala investeringsmedlen finns på www.regiongavleborg.se/socialainvesteringsmedel 

Ansökan består av tre delar: detta formulär, ett flödesschema och en budget. Ansökningsformuläret följer stegen i flödesschemat. Dessa kan med fördel fyllas i parallellt. Mallar finns på www.regiongavleborg.se/socialainvesteringsmedel

Behöver ni stöd när ni skriver er ansökan? Till arbetet med sociala investeringsmedel finns en samordnare och en stödgrupp som har i uppdrag att stötta i ansökningsprocessens olika steg. Ta kontakt med samordnaren om ni önskar stöttning. Kontaktuppgifter finns på www.regiongavleborg.se/socialainvesteringsmedel


	1. Allmänna uppgifter

	Den sociala investeringens namn:
[bookmark: Text57]     

	Tidsperiod: Ange planerat start- och slutdatum (max. tre år). Kostnader som uppkommer före eller efter denna period är inte stödberättigade. 

	Startdatum:
     
	Slutdatum:
     

	[bookmark: Text58]Sökt belopp från Region Gävleborgs regionala sociala investeringsmedel (max 500 000 per år i max tre år samt max 50 % av totalkostnad ):      



	2. Sammanfattning

		
Sammanfattad beskrivning av den sociala investeringen (åtgärder och mål, max 150 ord, skrivs med fördel sist). 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

      


















	3. Flödesschema 

	Ett flödesschema som illustrerar den sociala investeringens logik - om hur förväntade effekter och satta mål ska nås genom tänkta åtgärder och insatta resurser - ska bifogas ansökan. Mall och instruktioner finns att hämta på www.regiongavleborg.se/socialainvesteringsmedel





	4. Kontaktperson för ansökan

	Namn
[bookmark: Text7]     
	Organisation
[bookmark: Text11]     

	Telefonnummer
[bookmark: Text9]     
	Mobiltelefonnummer
[bookmark: Text10]     

	E-postadress
[bookmark: Text8]     
	






	4. Uppgifter om sökande



	Sökande 1

	Sökande organisationens namn
     
	Organisationsnummer
     

	Juridisk form
     

	Är sökande momsredovisningsskyldig för genomförandet insatsen?
(Om svaret är nej, bifoga intyg från skattemyndigheten som styrker detta.)
	|_| Ja
	|_| Nej

	Adress
     
	
	Telefonnummer
     

	Postadress
     
	Ort
     
	Webbadress
     

	Arbetsställets namn (ev. avdelning eller liknande)
     
	Arbetsställets besöksadress
     

	Behörig chef, eller instans, som undertecknar ansökan och avtal

	Namn:      
	Titel:      
	Telefonnummer:      



	Sökande 2

	Sökande organisationens namn
     
	Organisationsnummer
     

	Juridisk form
     

	Är sökande momsredovisningsskyldig för genomförandet insatsen?
(Om svaret är nej, bifoga intyg från skattemyndigheten som styrker detta.)
	|_| Ja
	|_| Nej

	Adress
     
	
	Telefonnummer
     

	Postadress
     
	Ort
     
	Webbadress
     

	Arbetsställets namn (ev. avdelning eller liknande)
     
	Arbetsställets besöksadress
     

	Behörig chef, eller instans, som undertecknar ansökan och avtal

	Namn:      
	Titel:      
	Telefonnummer:      



	Ev. sökande 3

	Sökande organisationens namn
     
	Organisationsnummer
     

	Juridisk form
     

	Är sökande momsredovisningsskyldig för genomförandet insatsen?
(Om svaret är nej, bifoga intyg från skattemyndigheten som styrker detta.)
	|_| Ja
	|_| Nej

	Adress
     
	
	Telefonnummer
     

	Postadress
     
	Ort
     
	Webbadress
     

	Arbetsställets namn (ev. avdelning eller liknande)
     
	Arbetsställets besöksadress
     

	Behörig chef, eller instans, som undertecknar ansökan och avtal

	Namn:      
	Titel:      
	Telefonnummer:      



	Ev. sökande 4

	Sökande organisationens namn
     
	Organisationsnummer
     

	Juridisk form
     

	Är sökande momsredovisningsskyldig för genomförandet insatsen?
(Om svaret är nej, bifoga intyg från skattemyndigheten som styrker detta.)
	|_| Ja
	|_| Nej

	Adress
     
	
	Telefonnummer
     

	Postadress
     
	Ort
     
	Webbadress
     

	Arbetsställets namn (ev. avdelning eller liknande)
     
	Arbetsställets besöksadress
     

	Behörig chef, eller instans, som undertecknar ansökan och avtal

	Namn:      
	Titel:      
	Telefonnummer:      






	5. Behovsanalys

	
Beskriv behovet/problemet/risken som er sociala investering ska förebygga: 
· Vilket är behovet/problemet/risken?
· Hur har ni identifierat detta behov? 
· Vilka är de bakomliggande orsakerna till behovet/problemet/risken? 
· Hur omfattande är behovet? Beskriv statistik/verksamhetsdata som styrker behovet. 
· Hur ser behovet ut för män/kvinnor, flickor/pojkar, för individer av olika ålder, bakgrund och funktionsvariation? 
· Vad blir konsekvenserna om investeringen inte görs? 

Stödmaterial till behovsanalys finns på www.regiongavleborg.se/socialainvesteringsmedel 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

     

	6. Målgrupp

	
Utifrån behovsanalysen: beskriv vilken avgränsad målgrupp ni identifierat för den sociala investeringen. 
· Motivera varför ni valt denna målgrupp, exempelvis utifrån målgruppens behov. 
· Inkluderas alla oavsett kön, ålder, funktionsvariation, etc.? Varför/varför inte? Motivera. 
· Ange hur många individer som ingår i målgruppen som den sociala investeringen riktar sig till under försöksperioden, och hur många som skulle ingå i målgruppen vid implementering i ordinarie verksamheter. 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

     

	7. Effekter 

	
Utifrån behovsanalys: beskriv vilka effekter ni vill nå med den sociala investeringen:
· Vad ska uppnås på sikt, för… 
a) …målgruppen?
b) …verksamheterna?
c) Utifrån beskrivning av a) och b): resonera kring det samhällsekonomiska värdet av de långsiktiga effekterna: hur kan de värderas i pengar? Kan vi förvänta oss minskade eller förhindrade samhällskostnader till följd av den sociala investeringen? På vilket vis? Ta hänsyn till målgruppens storlek och framtida implementering i ert resonemang. 
Se t.ex. Enhetskostnader som stöd för att beräkna samhällsekonomisk effekt av sociala investeringar 

 Observera att a) och b) ska gå att utläsa ur det bifogade Flödesschemat. 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

     

	8. Mål 

	
Utifrån behovsanalys: beskriv målen med den sociala investeringen: 
· Vilka mål ska uppnås för…
a) …målgruppen?
b) …verksamheterna?

Observera att a) och b) ska gå att utläsa ur det bifogade Flödesschemat, och att målen ska vara mätbara. 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

     

	9. Utvärdering: att mäta mål och effekter

	
Beskriv hur utvärdering ska gå till:
 
Skillnaden mellan sociala investeringar och annat förebyggande-/utvecklingsarbete är framför allt det systematiska arbetssättet som möjliggör uppföljning, utvärdering och implementering av lyckade satsningar. Utvärdering handlar om insatsens resultat, effekter och lärdomar. Utvärderingen ska utgå från insatsens syfte och mål.

a) Vilka mått/indikatorer/data ska användas för att mäta mål och effekter? D.v.s. det ni listat i ruta 7 och 8 samt i flödesschemat. Observera att statistik alltid ska fördelas per kön. 

b) För utvärdering av målen ska en jämförelsegrupp användas. Resultaten i målgruppen ska jämföras med resultaten i jämförelsegruppen. Beskriv här vilken jämförelsegrupp som ska användas. Vilka fördelar/nackdelar finns det med den jämförelsegruppen? Om det är olämpligt eller etiskt tveksamt att använda en jämförelsegrupp i er sociala investering, motivera varför och beskriv en alternativ metod för att mäta effekterna. Enbart före-efter-mätningar bör endast användas då andra alternativ saknas.

c) Beskriv hur data ska samlas in för målgrupp och jämförelsegrupp. När, av vem, med vilken datakälla? 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

     

	10. Det nya/förändrade arbetssättet

	
Vad ska göras för att nå målen? Beskriv utförligt det nya eller förändrade arbetssättet.

Tänk på att skilja på vad som är åtgärder (det som ska göras för att förbättra resultatet för målgruppen – dvs för att nå era satta mål) och vad som är aktiviteter (förberedelser som behöver göras för att kunna genomföra åtgärderna, exempelvis inläsning, rekrytering). Beskriv dem båda. Använd verb när ni beskriver åtgärderna (skapa, tillhandhålla, utveckla osv). Punkterna nedan kan hjälpa er:
· För att nå målen med vår sociala investering ska vi: (åtgärd 1, 2, 3…)
· För att kunna göra detta behöver vi göra: (aktivitet a, b, c...)
· Detta skiljer sig från vårt nuvarande arbetssätt genom att: (åtgärder + samverkan)

Beskrivningen ska även besvara:
· Är åtgärderna av förebyggande karaktär (innan problem uppstått)? Eller är det förändrade/nya arbetssättet en tidig insats? (i tidigt skede, men efter problem uppstått) 
· Har det nya/förändrade arbetssättet tidigare testats på andra ställen? 
· Hur ni ska göra för att nå er målgrupp? Hur ska ni göra för att se till att både kvinnor/män och flickor/pojkar, av olika bakgrund och förmågor, inkluderas?

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

     

	11. Evidens eller beprövad erfarenhet

	
Motivera tydligt kopplingen mellan era åtgärder och förväntade mål och effekter.

· Om det nya/förändrade arbetssättet tidigare testats på andra ställen: beskriv var, deras resultat, och hur er investering skiljer sig från deras. Källhänvisa och skicka med länkar till mer information om de tidigare testerna.

· Om det nya/förändrade arbetssättet inte tidigare testats på andra ställen: motivera varför er valda metod/arbetssätt kommer att leda till era satta mål. Källhänvisa gärna till litteratur som stöder resonemanget.

Observera: det är kopplingen mellan det nya/förändrade arbetssättet och de satta målen som ska tydliggöras här, inte det redan beskrivna behovet/problemet.

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

     

	12. Uppföljning: att mäta det nya/förändrade arbetssättet

	
Beskriv hur uppföljning ska gå till:

Skillnaden mellan sociala investeringar och annat förebyggande-/utvecklingsarbete är framför allt det systematiska arbetssättet som möjliggör uppföljning, utvärdering och implementering av lyckade satsningar. Uppföljning handlar om att se till så att insatsen genomförs enligt plan. Kontinuerlig uppföljning av åtgärder och aktiviteter är en förutsättning för senare utvärdering av insatsen. 

a) Med vilka indikatorer ska ni följa upp om åtgärderna leder mot de satta målen. Definiera vilka mått som ska användas. Statistik ska alltid fördelas per kön.
b) Beskriv hur insamling av indikatorer för uppföljning kommer att gå till: När ska data samlas in? Hur ska data samlas? Av vem? 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

     



	13. Budget/Resurser

	
Fyll i bilagan Budget samt sammanfattningen av den i ruta 19 nedan. Mall och instruktioner för budget finns att hämta på www.regiongavleborg.se/socialainvesteringsmedel.Fylls i av Region Gävleborg
Stödid/Diarienr/Ankomstdatum







	14. Samverkan och organisering

	
Beskriv hur er samverkan kommer att gå till:

a) Beskriv hur ni sökande aktörer kommer att samverka i genomförandet av den sociala investeringen. Vad har ni olika aktörer för roll och ansvar i den sociala investeringen? 

b) På vilket sätt samverkar ni idag och hur kommer det att förändras i den sociala investeringen? 

c) Beskriv den sociala investeringens organisering: ev. projektledare, projektmedarbetare, arbetsgrupp(er), styrgrupp(er), referensgrupp(er). Beskriv också deras sammansättning: består de av både män och kvinnor t.ex.?

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

     





	15. Plan för implementering i ordinarie verksamheter

	
Ett av villkoren för att tilldelas regionala sociala investeringsmedel är att de nya/förändrade arbetssätten ska implementeras i ordinarie verksamheter efter försöksperioden, om resultatet är positivt. 

Givet att resultatet är positivt: beskriv era tankar om hur arbetet kommer att bedrivas efter försöksperioden: 
· Vilka förutsättningar krävs för att arbetssättet ska fortsätta även efter försöksperioden? Finns dessa förutsättningar idag? Om inte, vad krävs för att få dessa förutsättningar på plats?
· Kommer arbetssättet vid implementering i ordinarie verksamheter att skalas upp till större målgrupp, breddas till fler målgrupper, eller spridas till fler verksamheter/aktörer? Vilka? 
· Hur ska arbetet finansieras?

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

     

	

	16. Bidrar till regionala mål	

	
Det övergripande målet för Folkhälsoprogrammet är: 
· God hälsa för alla, oberoende av social position, kön, funktionsförmåga, etnicitet, sexuell läggning, könsidentitet och ålder.

De tre prioriterade målområdena i Folkhälsoprogrammet är: 
· Delaktighet och inflytande: Alla som bor och verkar i Gävleborg ska ha möjlighet att känna delaktighet i samhället och ha inflytande över sin livssituation. Att känna samhörighet och uppleva möjlighet att påverka sin livssituation påverkar hälsan positivt. Det hänger samman med att samhället är tillgängligt och inkluderande för alla.

· Ekonomiska och sociala förutsättningar: Alla som bor och verkar i Gävleborg ska ha möjlighet att känna social och ekonomisk trygghet. Ekonomiska och sociala förutsättningar är grundläggande livsvillkor för folkhälsan. Ekonomisk stress och social otrygghet skapar ohälsa och leder till ökad ojämlikhet i hälsa.

· Barn och ungas uppväxtvillkor: Alla barn och ungdomar i Gävleborg ska ha möjlighet att leva under goda och jämlika uppväxtvillkor. Förhållanden under uppväxtåren påverkar barn och ungas hälsa och livsvillkor genom hela livet. Tidiga insatser är därför viktiga för att främja en god folkhälsa långsiktigt.

Kryssa i det/de mål som er sociala investering bidrar till att uppfylla, och motivera nedan hur er sociala investering bidrar till måluppfyllelse:
|_|   God hälsa för alla 
|_|   Delaktighet och inflytande 
|_|   Ekonomiska och sociala förutsättningar 
|_|   Barn och ungas uppväxtvillkor 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

     



	17. Bilagor (obligatoriska)

	Nummer
	Bilaga

	1
	Flödesschema för sociala investeringar 

	2
	Budget 

	3
	Underlag som visar sökandes juridiska status

	Mallar för bilaga 1 och 2 finns på www.regiongavleborg.se/socialainvesteringsmedel



	18. Bilagor i förekommande fall

	Nummer
	Bilaga

	[bookmark: Text177]     
	Intyg från Skatteverket att genomförandet av insatsen ej är momspliktig

	     
	Upphandlingspolicy

	     
	Annan bilaga som sökande önskar åberopa





	19. Underskrift

	Vi ansöker härmed om       % av summan faktiska kostnader från Regionala sociala investeringsmedel, vilket motsvarar:       kr (enligt bilaga budget)

	Summan faktiska kostnader för denna sociala investering är:       kr (enligt bilaga budget)

	Totala antalet timmar för denna sociala investering är:       h vilket motsvarar:       kr

	Övriga kostnader fördelas enligt följande:
 Sökande organisations namn fylls i här  finansierar       % av summan faktiska kostnader,
      finansierar       % av summan faktiska kostnader,
      finansierar       % av summan faktiska kostnader,
      finansierar       % av summan faktiska kostnader,
	

vilket motsvarar:       kr
vilket motsvarar:       kr
vilket motsvarar:       kr
vilket motsvarar:       kr

	Genom underskriften intygas att: 
· sökanden har tagit del av dokumentet ”Riktlinjer för sociala investeringsmedel Region Gävleborg” och åtar sig att följa de villkor som gäller för regionala sociala investeringsmedel
· de uppgifter som lämnats i ansökan, inklusive bilagor, är riktiga
· inga andra offentliga stöd, utöver de som är redovisade i denna ansökan, finansierar insatsen
· ansökan får tas upp och diskuteras med berörda parter
· sökandens kreditgivare och revisorer får lämna information som är nödvändig för bedömning av ansökan och den fortsatta hanteringen av medlen
· de personuppgifter som lämnats i ansökan får behandlas på sådant sätt och i sådan omfattning som är nödvändig för hanteringen av ärendet (registrering i diarium och liknande), att de får publiceras på Internet i information om investeringen, samt att undertecknande i informerar berörda om detta
· om den medfinansiering i tid som är budgeterad på min organisation ej utförs av min organisation blir jag ersättningsskyldig till den procentuella andelen av den faktiska kostnaden som framgår ovan

	Datum
     
	Underskrift av behörig chef, eller instans, sökande 1
	Namnförtydligande
     

	Datum
     
	Underskrift av behörig chef, eller instans, sökande 2
	Namnförtydligande
     

	Datum
     
	Underskrift av behörig chef, eller instans, ev. sökande 3
	Namnförtydligande
     

	Datum
     
	Underskrift av behörig chef, eller instans, ev. sökande 4
	Namnförtydligande
     




	
Undertecknad ansökan med bilagor skickas till:
Region Gävleborg
Folkhälsa och hållbarhet
801 88 Gävle

Ansökan ska även skickas per e-post till samordnaren för sociala investeringsmedel, kontaktuppgifter finns på länken: www.regiongavleborg.se/socialainvesteringsmedel 
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