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Samverkan Gävleborg 2022 -
genom samverkan mellan aktörer, utveckla arbetssätt och 

metoder för att göra det lättare för tredjelandsmedborgare 

att etablera sig i samhället.



Samverkan Gävleborg 2022 är ett samarbetsprojekt inom EU:s Asyl-, 

migrations- och integrationsfond (AMIF). Projektpartners som ingår 

i projektet:



Mål och långsiktiga effekter

• Bidra till nya samverkansformer

• Ta fram och förvalta nya arbetsmetoder

• Minska strukturella hinder

• Färre perioder av väntan för tredjelandsmedborgare

• I samverkan erbjuda fler möjligheter till att praktiskt öva 

svenska och ge möjligheter till att bygga nätverk för att 

kunna komma närmare arbetsmarknaden



Samverkan mellan forskare 
och kommunerna

• Delprojektledarmöten
• Värdkommunen visar upp sitt arbete
• Arrangörer och/eller deltagare berättar
• Kontinuerlig dialog om arbete i projektet

• Workshop och/eller dialogmöten om stora 
delar av forskningsprocessen (t ex urval; 
preliminära resultat)

• Ökat nätverk

• Vi lär av praktiska exempel

• Att nyttogöra forskning

• Spridning av resultat (som idag!)

• Gemensamt delprojekt om väntetider



Delstudier, 
Högskolan i Gävle

1. Uppföljningsstudie med 
migranter som deltog i IG 2.0

2. Studie om olika aktörers roll i 
arbetsmarknadsetableringen

3. Studie om civilsamhällets roll för 
migranters integration

Processkartläggning (väntetider)



Delaktighet 
och 
samverkan i 
forskningen

• Projektets tillkomst - ett intresse för migranter med 
utmaningar att komma in på arbetsmarknaden

• Migranterna är inte delaktiga i forskningen, men:

• Forskningsfrågorna och forskningsprocessen har 
utgått ifrån migranternas upplevelser i IG 2.0 samt 
uppföljningsstudien

• Resultaten från delstudierna kommuniceras och 
diskuteras löpande med delprojektledarna i 
kommunerna. 

• Projektdeltagarna påverkar även forskningen (t ex 
urval och intervjufrågor)



Några
forskningsresultat
avseende
delaktighet

Migranterna känner en
stark delaktighet i

lokalsamhället och vill
bo kvar på orten

Alla uttrycker en vilja
att få jobba och bidra

till det svenska
samhället

Samtidigt har många ett
begränsat

handlingsutrymme att
påverka sin situation

Migranterna behöver
tillgång till nätverk med 

personer som är
etablerade i det 

svenska samhället



Om du vill veta mer om projektet...

• Projektets hemsida: https://www.lansstyrelsen.se/gavleborg/samhalle/social-
hallbarhet/integration/samverkan-gavleborg-2022.html
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