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Reglemente om ekonomiska férmaner for fortroendevalda
Antaget av regionfullmaktige den 26 april 2018, § 86.

ALLMANNA BESTAMMELSER

Fortroendeuppdrag som omfattas av bestammelserna
1 8 Dessa bestdmmelser galler for fortroendevalda som avses i 4 kap. 1 8 kommunallagen.

For fortroendevalda som fullgor uppdrag pa heltid eller pa minst 40 procent av heltid galler
endast 10-12, 13 8§, 17-18 88 och 22-26 §8.

Ersattningsberattigade sammantraden och forrattningar m.m.

28 Tjéanstgorande ledamoter, nérvarande erséttare och andra fortroendevalda som medgetts
narvaroratt ska ha ersattning enligt vad som narmare anges i 3-6 88, 16 § och 18-22 8§ for
nedanstaende sammantraden, partigruppsmoten och forrattningar m.m. med undantag for
protokollsjustering i 2 d).

For protokollsjustering utgar ersattning enligt vad som narmare anges i 3 § och 18 8.
Sammantraden och partigruppsméten

a) sammantrade med regionfullméktige, fullmaktigeberedning, regionstyrelsen och 6vriga
namnder, namndutskott, ndmndberedningar, liksom revisorernas sammantraden,

b) sammantraden med utredningskommittéer, projektgrupper och arbetsgrupper,

c) partigruppmoten, som halls med anledning av till sammantrade som anges under a). For
partigruppsmoten som halls i direkt anslutning till ssmmantrade som anges under a) utgar inte
ersattning.

Forrattningar m.m.
d) protokollsjustering, da sarskild tid och plats bestamts harfor,

e) presidiemote i fullmaktige, fullméktigeberedning, ndmnd eller utskott,

f) forhandling eller forberedelse infér forhandling med personalorganisation eller annan
motpart till Region Gévleborg,

g) 6verlaggning med foretradare for annat kommunalt organ an det den fortroendevalde sjéalv
tillhor,

h) sammankomst med kommunalt samradsorgan/intressentsammansatt organ,

1) 6verlaggning med chef eller annan anstélld och som har ett direkt samband med
fortroendeuppdraget,

j) 6verlaggning med utomstaende myndighet eller organisation,

k) fullgérande av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag,
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I) konferens, informationsmote, studiebesok, uppdrag som kontaktperson, studieresa, kurs
eller liknande som roér Region Gavleborgs angeldgenhet och som har ett direkt samband med
fortroendeuppdraget.

ERSATTNING FOR FORLORAD ARBETSINKOMST
SAMT FOR FORLORADE PENSIONS- OCH SEMESTER-
FORMANER

Forlorad arbetsinkomst
3 § Fortroendevalda ska ha erséttning for styrkt forlorad arbetsinkomst med hogst det belopp
fullmaktige beslutar enligt bilaga.

Fortroendevalda som kan visa att en arbetsinkomst forlorats men inte till vilket belopp ska ha
en schablonersattning beraknad pa grundval av den senast faststéllda arsinkomsten hos
Forsakringskassan for dag pa satt som fullméaktige beslutat enligt bilaga.

Forlorad pensionsférman

4 § Fortroendevalda ska ha ersattning for forlorad pensionsférman. Region Gavleborg ersatter
fortroendevalda med det belopp fullmaktige beslutat enligt bilaga. Ersattningen betalas ut
fortlépande och de fortroendevalda disponerar dver ersattningen infor framtida pension.

Forlorad semesterférman
5 § Fortroendevalda ska ha ersattning for styrkt forlorad semesterforman med hogst det belopp
fullmaktige beslutat enligt bilaga.

Fortroendevalda som kan visa att semesterforman faktiskt paverkas men inte pa vilket satt ska
ha schablonersattning pa sétt som fullmaktige beslutat enligt bilaga.

Sarskilda arbetsférhallanden m.m.

6 8 Ratten till erséttning enligt 3-5 88 omfattar nédvandig ledighet for fortroendevalda med
speciella arbetstider eller sarskilda arbetsforhallanden i 6vrigt nar det inte anses skaligt att de
fortroendevalda fullgor sina ordinarie arbetsuppgifter i direkt anslutning till sammantradet
eller motsvarande. Ratten till ersattning enligt 3-5 88§ omfattar tid for resa till och fran
sammantrédet eller motsvarande och tid for praktiska forberedelser i anslutning till
sammantrédet eller motsvarande.

Fortroendevald har inte réatt till erséattning for styrkt forlorad arbetsinkomst eller for styrkta

forlorade pensions- eller semesterformaner om schablonersattning tidigare utbetalats for den
forlorade inkomsten eller de forlorade formanerna.
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ARVODEN M.M.

Arvodesmodell for arvodering av regionstyrelsens presidium, ordféranden i
namndernas och dvriga regionrad

7 8 Regionstyrelsens presidium, ordféranden i namnderna och évriga regionrad arvoderas
enligt den arvodesmodell som beskrivs i 8-9 88.

8 § Berdkning av radsresurser

Regionfullmaktige utser ledaméter och erséttare i regionstyrelsen. Varje parti som har en
ordinarie ledamot i styrelsen ska ha s.k. radsresurser. Resurserna beréknas i procent av
riksdagsarvodet.

Varje parti som har minst ett regionrad far 50 procent i grundresurser.
Utover detta tillkommer 8 procent for varje fullmaktigemandat 6ver 4.

Den politiska ledningen disponerar ytterligare 30 procent per parti som ingar i den politiska
ledningen, dock lagst 100 procent.

For oppositionspartier finns ett maxtak pa 200 procent radsresurser per parti.

9 8§ Fordelning av radsresurser
Respektive parti fordelar darefter tilldelade radsresurser.

Foljande uppdrag och nivaer omfattas.

- Ordférande i regionstyrelsen (100 procent av riksdagsarvodet)

- Forste vice ordforande i regionstyrelsen (90 procent av riksdagsarvodet)

- Andre vice ordfdranden i regionstyrelsen (80 procent av riksdagsarvodet)

- Ordforande i halso- och sjukvardsnamnden (50-80 procent av riksdagsarvodet)
- Ordférande i kultur- och kompetensndmnden (50 procent av riksdagsarvodet)

- Ordférande i hallbarhetsnamnden (50 procent av riksdagsarvodet)

- Ovriga regionrad (mellan 40-80 procent av riksdagsarvodet)

Arsarvode och bestammelser som ror arsarvoderade fértroendevalda
10 § Fortroendevalda som fullgor sina uppdrag pa heltid eller pa minst 40 procent av heltid
ska ha arsarvode med belopp som fullméaktige beslutat enligt bilaga.

Arsarvoderade fortroendevalda har rtt till ledighet utan att arvodet reduceras. Ledigheten ska
forlaggas pa sadant satt att uppdraget behorigen kan fullgéras.

For arsarvoderade fortroendevalda som ar forhindrad att fullgora sitt uppdrag pa grund av
sjukdom, foraldraledighet eller annat kan pa den arsarvoderades begéran goras avdrag for
samma tid fran arvodet i enlighet med de bestammelser om sjukavdrag, foraldraledighet eller
motsvarande som géller for arbetstagare hos Region Gévleborg.

Da arsarvoderade fortroendevalda inte kan fullgora sitt uppdrag pa grund av sjukdom eller
foréldraledighet utser regionfullmaktige ersattare om den fértroendevalda beréknas vara
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franvarande i mer an 1 ar. Vid bortavaro som beréknas uppga till kortare tid an 1 ar utser
styrelsen erséttare.

11 § Majlighet finns for arsarvoderade att erhalla ett arskort med SJ-snabbtagtillagg for resor
inom lanet.

12 § Fortroendevald som &r arsarvoderad har, under forutsattning att det finns behov av
permanenta 6vernattningsmojligheter pa den ort dar respektives centrala kansli finns, ratt till
ersattning for logikostnaden. Erséttning utgar dock med hogst det belopp som fullméktige
beslutat enligt bilaga.

13 § For arsarvoderade fortroendevalda finns det sarskilda bestammelser om kommunal
pension i det kommunala pensionsreglementet.

Begransat arsarvode
14 § Fortroendevalda som fullgor sina uppdrag pa mindre an 40 procent av heltid har ratt till
begransat arsarvode i den utstrackning som fullméktige beslutat enligt bilaga.

Det begransade arsarvodet inkluderar alla former av forrattningar i egen namnd, férutom
sammantraden. Ersattning utgar saledes inte for beredning av sammantraden i egen namnd.
For sammantraden utgar arvode enligt 16 8.

Foljande uppdrag och nivaer omfattas.

- Ordférande i regionfullméktige (25 procent av riksdagsarvodet)

- Forste vice ordfdrande i regionfullmaktige (5 procent av riksdagsarvodet)

- Andre vice ordféranden i regionfullméktige (5 procent av riksdagsarvodet)

- Forste vice ordférande i halso- och sjukvardsnamnden (15 procent av riksdagsarvodet)

- Andre vice ordférande i halso- och sjukvardsnamnden (15 procent av riksdagsarvodet)

- Forste vice ordforande i kultur- och kompetensnamnden (15 procent av riksdagsarvodet)

- Andre vice ordférande i kultur- och kompetensnamnden (15 procent av riksdagsarvodet)

- Forste vice ordférande i hallbarhetsnamnden (15 procent av riksdagsarvodet)

- Andre vice ordférande i hallbarhetsnamnden (15 procent av riksdagsarvodet)

- Ordférande i patientnamnden (20 procent av riksdagsarvodet)

- Vice ordforande i patientnamnden (2 procent av riksdagsarvodet)

- Ordférande i Gemensam namnd for hjalpmedelsverksamheten, FOU-Valféard, RegNet och
HelGe mellan Gavleborgs lans landsting och kommunerna i Géavleborgs lan (15 procent av
riksdagsarvodet)

- Revisor, ordférande (25 procent av riksdagsarvodet)

- Revisorer (15 procent av riksdagsarvodet)

Summering av uppdrag

15 § Ersattning for interna uppdrag inom Region Gévleborg kan summeras. Ersattning for
uppdragen kan maximalt uppga till 80 procent av riksdagsarvodet. Undantag fran detta ar
ordférande och forste vice ordférande i regionstyrelsen.

Arvode for sammantraden m.m.

16 § Fortroendevalda, som inte ar arsarvoderade, ska ha hel- eller halvdagsarvode samt
grundarvode med belopp och pa det satt som fullméktige beslutat enligt bilaga.
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Mobiltelefoner och datorer
17 § Fortroendevald med arsarvode eller begréansat arsarvode har ratt att Iana en mobiltelefon
och/eller en dator med tillhrande utrustning enligt de regler som fullméktige har beslutat.

ERSATTNING FOR KOSTNADER

Resekostnader och traktamente

18 § Kostnader for resor till och fran sammantraden eller motsvarande ersétts enligt de
grunder som faststéllts for Region Gavleborgs arbetstagare i de kommunala rese- och
traktamentsavtalen.

Barntillsynskostnader

19 § Ersattning betalas for kostnad som uppkommit till féljd av deltagande vid sammantraden
eller motsvarande for vard och tillsyn av barn som vardas i den fortroendevaldes familj och
som under kalenderaret inte hunnit fylla 15 ar. Om sarskilda skal foreligger kan ersattning
utges aven for aldre barn. Ersattning betalas dock med hdgst det belopp som fullméktige
beslutat enligt bilaga.

Ersattning betalas inte for tillsyn, som utfors av egen familjemedlem och inte heller for tid da
barnet vistas i den kommunala barnomsorgen.

Kostnader for vard och tillsyn av person med funktionsnedséattning eller svart
sjuk person

20 § Erséttning betalas for kostnader som uppkommit till foljd av deltagande vid
sammantraden eller motsvarande for vard eller tillsyn av person med funktionsnedsittning
eller svart sjuk person som vistas i den fortroendevaldes bostad. Ersattning betalas dock med
hogst det belopp som fullmaktige beslutat enligt bilaga.

Ersattning betalas inte for tillsyn som utfors av egen familjemedlem.

Sarskilda kostnader for fortroendevald med funktionsnedséattning

21 § Erséttning betalas till fortroendevald med funktionsnedsattning for de sérskilda kostnader
som uppkommit till foljd av deltagande vid sammantraden eller motsvarande och som inte
ersatts pa annat satt. Hari ingar kostnader for t.ex. resor, ledsagare, tolk, hjélp med inlasning
och upplasning av handlingar och liknande. Ersattning utgar dock med hagst det belopp som
fullmaktige beslutat enligt bilaga.

Ovriga kostnader
22 § FOr andra kostnader &n som avses i 1316 88 betalas erséttning om den fortroendevalde
kan visa att sérskilda skal forelegat for dessa kostnader.

Ersattning utgar inte om den fortroendevalde haft rimliga maojligheter att genom
omdisponering av arbete eller pa annat satt kunna forhindra att kostnaderna uppkom.
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GEMENSAMMA BESTAMMELSER

Hur man begér ersattning

23 8§ For att fa ersattning enligt 3-6 88, 12 § och 18-22 8§ ska den fortroendevalde styrka sina
forluster eller kostnader. Forluster eller kostnader ska anmélas till fullméktiges eller ndmndens
sekreterare eller till annan som utsetts att ta emot dem.

Arvoden enligt 10 §, 15-16 88 betalas ut utan foregaende anmalan.

24 8Yrkande om erséttning for forlorad arbetsinkomst och forlorad pensionsférman ska
framstallas senast inom sex manader fran dagen for sammantrade eller motsvarande till vilken
forlusten hanfor sig.

Yrkande om ersattning for forlorad semesterférman ska framstallas senast inom ett ar fran
dagen for sammantréde eller motsvarande till vilken forlusten hanfor sig.

Yrkande om andra ersattningar enligt dessa bestimmelser ska framstallas senast inom sex
manader fran dagen for sammantrade eller motsvarande till vilken kostnaden hanfor sig.

Forsakring

25 § Fortroendevalda som fullgor sina uppdrag pa mindre an 20 procent omfattas av
tjanstegrupplivforsakringen TGL- KL. Fortroendevalda med uppdrag pa minst 20 procent
omfattas av GL-F, grupplivférsakring for fortroendevalda.

Tolkning av bestammelserna
26 8§ Fragor om tolkning och tillampning av dessa bestammelser avgors av regionsstyrelsens
presidium.

Utbetalning

27 § Arsarvoden betalas ut med en tolftedel per manad. Ovriga ekonomiska férméner betalas
ut en gang per manad.
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Bilaga till ersattningsbestdmmelserna

Denna bilaga uppdateras av styrelsens kansli den 1 november varje ar i samband med justering av
riksdagsarvodet samt efter beslut om fordelning av radsresurser.

Riksdagsarvodet ar 71 500 kr fr.o.m. den 1 januari 2022.

38 Forlorad arbetsinkomst
I Verifierat belopp, maximalt: 5 procent av riksdagsarvodet per dag

I Schablonberéknat belopp:
a) Redovisad arsinkomst = ersattning/tim Maximalt per dag, se punkt I
260 dagar x 8 timmar

b) Redovisad arsinkomst = erséttning/dag Maximalt per dag, se punkt |
260 dagar

Halvdagsersattning = ersattning/dag enligt b) x 50 procent

48 Forlorad pensionsférman
Procentpaslag med 3,5 procent jamte sociala avgifter pa utbetald ersattning for forlorad
arbetsinkomst.

58 Forlorad semesterforman

I Verifierat belopp:

a) forlorad semesterersattning, maximalt: 13 procent pa utbetald ersattning for forlorad
arbetsinkomst

b) forlorade semesterdagar, maximalt: samma som maximibeloppet for férlorad

arbetsinkomst/dag

I Schablonberéknat belopp:
Procentpaslag med 13 % pa utbetald ersattning for forlorad arbetsinkomst

78  Arsarvode
For berakning och nivaer av enligt Region Gavleborgs arvodesmodell, se bilaga 2.

Arsarvoderade enligt

7-9 8§

Ordforanden i Riksdagsarvode x 12 man x 100 procent | 858 000 kr
regionstyrelsen

Forste vice ordféranden i Riksdagsarvode x 12 man x 90 procent | 772 200 kr
regionstyrelsen

Andre vice ordféranden i Riksdagsarvode x 12 man x 80 procent | 686 400 kr

regionstyrelsen

Ordfdrande for hélso- och Riksdagsarvode x 12 man x 80 procent | 686 400 kr
sjukvardsnamnden

Ordforande for Riksdagsarvode x 12 man x 50 procent | 429 000 kr
hallbarhetsndmnden
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Ordforande for kultur- och Riksdagsarvode x 12 man x 50 procent | 429 000 kr

kompetensndmnden

Regionrad Riksdagsarvode x 12 man x 40 - 100 343 200 —
procent 858 000 kr

88 Begransat arvode

Regionfullmé&ktige

Ordforanden Riksdagsarvode x 12 man x 25 procent | 214 500 kr

Forste vice ordféranden Riksdagsarvode x 12 man x 10 procent 85 800 kr

Andre vice ordféranden Riksdagsarvode x 12 man x 10 procent 85 800 kr

Hallbarhetsnamnden

Forste vice ordforanden Riksdagsarvode x 12 man x 15 procent | 128 700 kr

Andre vice ordféranden Riksdagsarvode x 12 man x 15 procent | 128 700 kr

Kultur- och

kompetensnamnden

Forste vice ordforanden Riksdagsarvode x 12 man x 15 procent | 128 700 kr

Andre vice ordféranden Riksdagsarvode x 12 man x 15 procent | 128 700 kr

Foretagshalsovards-

namnden

Ordféranden Riksdagsarvode x 12 man x 15 procent | 128 700 kr

Patientndmnden

Ordféranden Riksdagsarvode x 12 man x 20 procent | 171 600 kr

Vice ordforanden Riksdagsarvode x 12 man x 5 procent 42 900 kr

Gemensam namnd for

hjalpmedelsverksamheten,

FOU-Valfard, RegNet och

HelGe mellan Gavleborgs

lans landsting och

kommunerna i Gavleborgs

1an

Ordféranden Riksdagsarvode x 12 man x 15 procent | 128 700 kr
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Regionfullméaktiges
revisorer

Revisor, ordférande Riksdagsarvode x 12 man x 25 procent | 214 500 kr
Demokratiberedningen
Ordforande Riksdagsarvode x 12 man x 10 procent 85 800 kr
Vice ordférande Riksdagsarvode x 12 man x 5 procent 42 900 kr
9 § Arvode for sammantrade
Sammantraden enligt reglementets 2 a—c § ersatts enligt foljande.
Grundarvode for Riksdagsarvode x 0,4 procent 286 kr
sammantréde som varar i
hogst fyra timmar
Halvdagsarvode Riksdagsarvode x 0,85 procent 608 kr
Heldagsarvode Riksdagsarvode x 1,7 procent 1216 kr

Arvode for sammantréde
som varar i mer an fyra
timmar

Maximalt tva halvdagsarvoden per dag. Ersattningen &r avrundad till narmsta krontal.

Icke tjanstgorande, narvarande erséttare ska arvoderas pa samma villkor som ordinarie

ledamot.

For forrattningar m.m. enligt reglementets 2 d-I § ska utga halvt hel- eller halvdagsarvode och

halvt grundarvode.

12 § Barntillsynskostnader

Maximalt 1,5 procent av riksdagsarvodet/dag

13 § Kostnader for vard och tillsyn av funktionshindrad eller svart sjuk
Maximalt 1,5 procent av riksdagsarvodet/dag

14 8§ Funktionshindrad fortroendevalds sarskilda kostnader
Maximalt 1,5 procent av riksdagsarvodet/dag

16 8§ Logikostnader

Maximalt 10 procent av riksdagsarvodet/manad
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17 8 Rekommendation om arvoden m.m. for landstingsagda bolag
Regionfullmaktige rekommenderar de landstingsédgda bolagens bolagsstimmor att anta samma
reglemente som galler for évriga fortroendevalda inom Region Géavleborg. Erséttning for
forlorad arbetsinkomst m.m. utgar enligt samma férutsattningar som for 6vriga

fortroendevalda.

For tjansteman som utses i Region Gavleborgs bolag ingar uppdraget i tjansten och inget

arvode utgar.

styrelse

heldagsarvode

Ordfdéranden for Riksdagsarvode x 25 procent 214 500 kr
Folktandvardens styrelse
Ledamot i Folktandvardens | Grundarvode samt halv- eller 286 kr (grund)

608 kr (halvdag)
1 216 kr (heldag)

Ordforanden for Movexums
styrelse

Riksdagsarvode x 25 procent

214 500 kr

Ledamot i Movexums
styrelse

Grundarvode samt halv- eller
heldagsarvode

286 kr (grund)
608 kr (halvdag)
1 216 kr (heldag)

18 8 Rekommendation till Stiftelsen Lansmuséet Gavleborg och

Stiftelsen Folkteatern i Gavleborgs lan
Regionfullméktige rekommenderar Stiftelsen Lansmuséet Gavleborg och Stiftelsen
Folkteatern i Gavleborgs lan att anta samma reglemente som géller for évriga fortroendevalda
inom Region Gavleborg. Ersattning for forlorad arbetsinkomst m.m. utgar enligt samma
forutsattningar som for 6vriga fortroendevalda.

styrelse

halvdagsarvode

Ordfdranden for Riksdagsarvode x 15 procent 128 700 kr
Lansmuseéets styrelse
Ledamot i L&nsmuséets Grundarvode samt hel- eller 286 kr (grund)

608 kr (halvdag)
1 216 kr (heldag)

Ordféranden for
Folkteaterns styrelse

Riksdagsarvode x 15 procent

128 700 kr

Ledamot i Folkteaterns
styrelse

Grundarvode samt hel- eller
halvdagsarvode

286 kr (grund)
608 kr (halvdag)
1 216 kr (heldag)
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