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Inledning - biblioteksplanens roll och
funktion

Region Gavleborg antar i enlighet med bibliotekslagen (SFS 2013:801) en regional
biblioteksplan for organisationens samlade biblioteksverksamhet. Region Gavleborgs
biblioteksplan 2027-2028 ar en revidering av Regional biblioteksplan Gavleborg 2023 -
2026 (Dnr RS 2022/551)

For den samlade biblioteksverksamheten i Region Gavleborg ansvarar tva namnder.
Kultur- och kompetensnamnden ansvarar for regional biblioteksutveckling och for
folkhdgskolornas bibliotek. Halso- och sjukvardsnamnden ansvarar for
sjukhusbibliotekets verksamhet. Region Gavleborgs biblioteksplan skapar en
gemensam riktning och identifierar strategiska utvecklingsomraden. Biblioteksplanen
ska fungera som en brygga mellan regionens évergripande mal och den dagliga
verksamheten.

Manniskors grundlaggande livsvillkor har stor betydelse for hur de deltar i
demokratiska processer och i samhallslivet som helhet. Deltagande och tillit ar darfor
viktiga aspekter for Region Gavleborgs biblioteksverksamheter. En forutsattning for de
allmanna bibliotekens demokratiska, samhallsviktiga och lasframjande uppdrag ar att
de star for asikts- och yttrandefrihet och ar neutrala i politiska, ideologiska och religitsa
fragor. En god och jamlik tillgang till bibliotek, medier och information bidrar ocksa till
att utjamna socioekonomiska skillnader mellan invanare och ger maojligheter for fler att
uppleva och skapa kultur.

Styrande och vagledande dokument

Nationella styrdokument
Regeringsformen (SFS 1974:152)

Regeringsformen ar en grundlag i Sverige och beskriver hur landet ska styras, vilka
rattigheter medborgarna har och hur den offentliga makten ska férdelas.
Regeringsformen slar fast att den offentliga makten i Sverige ska utdvas med respekt
for alla manniskors lika varde och for den enskilda manniskans frihet och vardighet.
Den enskildes personliga, ekonomiska och kulturella vélfard ska vara grundlaggande
mal for all offentlig verksamhet.
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Bibliotekslagen (SFS 2013:801)

Bibliotekslagen utgdr en gemensam grund for de offentligt finansierade biblioteken,
utover mal och prioriteringar som kan vara specifika for varje kommun eller region.
Dess andamalsparagraf lyder:

2§ Biblioteken i det allmédnna biblioteksviisendet ska verka fér
det demokratiska samhdillets utveckling genom att bidra till
kunskapsformedling och fri dsiktsbildning.

Biblioteken i det allmdnna biblioteksvisendet ska frimja
litteraturens stdllning och intresset for bildning, upplysning,
utbildning och forskning samt kulturell verksamhet i évrigt.
Biblioteksverksamhet ska finnas tillgédnglig for alla.

Bibliotekslagen slar fast att alla regioner ska bedriva regional biblioteksverksamhet
samt ansvara for de skolbibliotek och dvriga offentligt finansierade bibliotek som
regionen ar huvudman for.

De allmanna biblioteken ska dgna sarskild uppmarksamhet at personer med
funktionsnedsattning, personer som har annat modersmal an svenska samt at Sveriges
nationella minoriteter: judar, romer, sverigefinnar, tornedalingar och samer, som ocksa
ar ett urfolk. De kommunala folkbiblioteken ska sarskilt uppmarksamma barn och
ungdomar for att framja deras sprakutveckling och stimulera till Iasning.

Diskrimineringslagen (SFS 2008:567)

Diskrimineringslagen styr de allmanna bibliotekens arbete med att motverka
diskriminering av manniskor pa grund av kon, hudfarg, nationellt eller etniskt ursprung,
spraklig eller religios tillhorighet, funktionshinder, sexuell laggning, alder eller andra
omstandigheter som galler den enskilda som person. Diskrimineringsgrunderna ar kon,
konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning och alder.

Forordning om statsbidrag till folkbildningen (SFS 2015:218)
Biblioteken pa folkhdgskolorna ingar i folkhégskolornas organisation som hor till
folkbildningen. Syftet med statens stod till folkbildningen ar att

1. stodja verksamhet som bidrar till att starka och utveckla demokratin,
2. bidra till att gora det mojligt for en 6kad mangfald méanniskor att paverka sin
livssituation och skapa engagemang att delta i samhallsutvecklingen,
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3. bidra till att utjamna utbildningsklyftor och hdja bildnings- och utbildningsnivan i
samhallet och
4. bidra till att bredda intresset for och 6ka delaktigheten i kulturlivet.

Stodet ar villkorat och det ar Folkbildningsradet som sedan 1991 har
forvaltningsuppdraget att besluta om vilka som ska fa statsbidrag samt att fordela
tillgangliga medel till folkhdgskolor, studieférbund och studerandeorganisationer inom
folkhdgskolan. For att fullfélja sitt uppdrag har Folkbildningsradet formulerat tydliga
villkor som de organisationer som tar emot statsbidraget maste félja. For
folkhdgskolornas del ror villkoren allt fran organisation, verksamhet och
verksamhetsformer till grundlaggande varderingar och behorighet samt
studieomdomen. Folkbildningsradet planerar att infora nya statsbidragsvillkor fran och
med 2027 i huvudsakligt syfte att starka folkhdgskolans sarart med fokus pa bildning i
verksamheten och att beskriva folkhdgskoleverksamhetens forutsattningar for att styra
mot kvalitet.

Regionala styrdokument

Regional utvecklingsstrategi (RUS) 2020 - 2030

Region Gavleborgs regionala utvecklingsstrategi 2020-2030 (Dnr RS 2024/794) visar
inriktningen for lanets utveckling genom att beskriva gemensamma malomraden,
effektmal och prioriteringar samt hur arbetet ska ga till for att na ett 6ppet, nytankande
och hallbart Gavleborg. De fem malomradena i RUS ar:

e Attraktiva och tillgéngliga platser

e Samhallsnyttig, cirkular och biobaserad ekonomi

e  Konkurrenskraftigt naringsliv och hallbar arbetsmarknad
e Hog kunskap och innovationsférmaga

e Jamlikt och jamstallt samhalle

Den regionala utvecklingsstrategin antogs 2021 och reviderades 2025 efter dialoger
med aktorer i lanet.
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Regional kulturplan Gavleborg 2027 - 2028

Den regionala kulturplanen (dnr RS 2026/104) beskriver vilka prioriteringar som galler
for det regionala konst- och kulturlivet. Det ar utifran den regionala kulturplanen som
Kulturradet bestammer hur stort statsbidrag som ska ges till regional kulturverksamhet
genom kultursamverkansmodellen. Regionens fordelning av dessa medel ska framja en
god tillgang for lanets invanare till sju verksamhetsomraden:

e Professionell teater-, dans- och musikverksamhet

e Museiverksamhet och museernas kulturmiljdarbete

e Biblioteksverksamhet och l3s- och litteraturframjande verksamhet
e  Professionell bild- och formverksamhet

e Regional enskild arkivverksamhet

e  Filmkulturell verksamhet

e Framjande av hemslojd

For respektive verksamhetsomrade beslutar Region Gavleborg om att tilldela en
regional institution eller aktor ett sa kallat "varaktigt regionalt uppdrag” for att
forverkliga den regionala kulturplanens intentioner. Kulturaktorer med varaktigt
uppdrag ska utgodra en stédjande och producerande infrastruktur for konst- och
kulturlivet i lanet.

Kulturplanen identifierar prioriteringar som ligger i linje med de regionala och
nationella kulturpolitiska malen samt Regional utvecklingsstrategi Gavleborg 2020-
2030. Kultur Gavleborg har bland annat regionalt uppdrag inom biblioteksverksamhet
och las- och litteraturframjande verksamhet.

Namndernas arsplaner
Ansvaret for Region Gavleborgs biblioteksverksamheter ar uppdelad i tva olika
namnder och forvaltningar.

Kultur- och kompetensnamnden

Kultur- och kompetensnamnden ansvarar for den regionala biblioteksverksamheten
och for skolbiblioteken pa Bollnds, Forsa och Vasterbergs folkhdgskolor. Férvaltningens
verksamheter styrs av Kultur- och kompetensnamndens arsplan 2026-2028.
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Kultur Gavleborg arbetar med biblioteks- och lasframjande verksamhet utifran den
regionala kulturplanen. Den regionala biblioteksverksamhetens grundlaggande
uppdrag ar att stodja folkbiblioteken i [anets kommuner, bland annat i framtagande
och uppfdljning av biblioteksplaner. Biblioteken utgor en viktig funktion inom civil
beredskap, framst inom omraden kopplade till samhallsinformation och kallkritik. |
hdndelse av kris eller hojd beredskap utgor de en tillganglig och foértroendeingivande
samhallsresurs.

Folkhoégskolorna i Bollnds, Forsa och Vasterberg ar viktiga aktorer i arbetet med att
sakerstalla att hoja utbildningsnivan bland lanets medborgare, dar fler behover slutféra
sin gymnasieutbildning och darmed forbattra maojligheterna till eftergymnasiala
utbildningar. Folkhdgskolorna ska ocksa, i den man det ar férenligt med
statsbidragsvillkoren, utveckla och anpassa sitt utbildningsutbud utifran
arbetsmarknadens kompetensbehov i enlighet med regionfullmaktiges beslut.
Folkhdgskolornas bibliotek har en viktig roll i genomférandet av folkhdgskolornas
bildningsuppdrag och bidrar till starkt utbildningsniva, kunskap och bildning hos
folkhdgskolornas deltagare.

Halso- och sjukvardsnamnden

Halso- och sjukvardsnamnden ansvarar for sjukhusbibliotekets verksamhet som bedrivs
pa sjukhusen i Bollnas, Gavle och Hudiksvall. Halso- och sjukvardsnamnden styr
sjukhusbibliotekets verksamhet genom arsplaner som tas fram utifran politiska mal fér
sjukvarden. | rsplanen omsatts de politiska malen till mal, aktiviteter och matetal for
halso- och sjukvarden i Region Gavleborg. Sjukvarden som helhet ska genomsyras av
professionalism, sakerhet, kvalitet och trygghet. Patientsakerheten ska vara hog.
Sjukhusbiblioteket ska bidra till maluppfylinad avseende halso- och sjukvardsnamndens
ambition att arbeta for en vard som préglas av hog kvalitet, delaktighet, trygghet och
som satter manniskan i centrum, genom att utga fran dennes specifika behov.
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Region Gavleborgs biblioteksverksamheter

Regional biblioteksutveckling

Kultur Gavleborg bedriver regional biblioteksverksamhet i syfte att framja samarbete,
verksamhetsutveckling och kvalitet vid lanets folkbibliotek. Kultur Gavleborgs
verksamhetsutvecklare inom bibliotek arbetar strategiskt och operativt med att
samordna, planera och genomfdra projekt, fortbildningsinsatser och natverksmoten
samt bidrar till larande, fornyelse och verksamhetsutveckling genom till exempel
finansiering, radgivning och processledning.

Genom folkbiblioteken far ldnets invanare jamlik tillgang till litteratur, information och
biblioteksservice samt stod till formellt och informellt Iarande. Narheten till ett fysiskt
bibliotek ar sarskilt viktigt i socioekonomiskt utsatta omraden och pa landsbygden dar
det ofta saknas andra motesplatser, framfor allt galler detta for dldre. Folkbiblioteken ar
tillgangliga for alla och bidrar till det demokratiska samhallets utveckling genom
bildning, lasframjande och sprakutveckling. De férmedlar kunskap, arbetar for digital
delaktighet och fri dsiktsbildning samt framjar litteraturens stalining och medborgarnas
intresse for kulturell verksamhet och vart gemensamma kulturarv.

Gavleborgs tio kommuner samverkar inom det sa kallade HelGe-samarbetet som ger
lanets invanare tillgang till folkbibliotekens samlade resurser av medier och
information. HelGe-samarbetet utgar fran det gemensamma biblioteksdatasystemet for
folkbibliotek inom Gavleborgs lan och omfattar gemensam server, katalog, webbplats,
gemensamt cirkulationssystem och bibliotekskort samt ett samordnat transportsystem
mellan huvudbiblioteken i varje kommun. Andra delar som ingar i samarbetet ror
kompetensutveckling, verksamhetsutveckling och gemensamma projekt.

Kultur Gavleborg ingar i HelGe-samarbetet som en likvardig part men med ett
strategiskt uppdrag som omfattar planering av kompetensutveckling, processledning
och samordning av utvecklingsinsatser samt andra former av stdd till folkbiblioteken.
Kultur Gavleborg stédjer bland annat folkbiblioteken i framtagandet av kommunala
biblioteksplaner och bidrar till Kungliga bibliotekets uppféljning av hur de anvands.
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Den regionala biblioteksverksamheten arbetar for att sakerstélla att alla invanare i lanet,
oavsett bakgrund och forutsattningar, har fri tillgang till information, medier och
biblioteksresurser. Verksamheten bidrar med kunskap och stdd inom omraden som
demokrati och yttrandefrihet, lasframjande och sprakutveckling, medie- och
informationskunnighet, barnratt och ungas delaktighet samt krisberedskap och
lokalhistorisk forskning. Arbetet omfattar daven utvecklingen av folkbiblioteken som
trygga motesplatser och som larmiljder for studier, kreativt skapande och
kulturverksamhet, samt stod till bibliotekspersonalen i deras dagliga arbete med att
mota invanare och formedla medier, kunskap och information.

Folkhogskolebibliotek

Region Gavleborg bedriver skolbiblioteksverksamhet pa Bollnas, Forsa och Vasterbergs
folkhdgskolor. Biblioteken ar en integrerad del av folkhdgskolornas verksamhet och hor
till folkbildningen som ska ge alla mgjlighet att tillsammans med andra 6ka sin kunskap
och bildning, for personlig utveckling och delaktighet i samhallet.

Folkhdgskolorna fungerar som viktiga motesplatser i det lokala samhallet och samlar
manniskor med olika bakgrunder och erfarenheter. Denna sarpragel bidrar till att starka
folkhdgskolornas betydelse for demokratins utveckling pa lokal, regional och nationell
niva. Folkhogskolebiblioteken bar i detta sammanhang ett dubbelt demokratiskt
uppdrag, som har sin grund bade i bibliotekslagen och i folkbildningens idé och
praktik.

Folkhdgskolornas bibliotek spelar tillsammans med den pedagogiska verksamheten en
central roll for informations- och kunskapsinhamtning. P4 samma satt arbetar
biblioteken tillsammans med den pedagogiska personalen med att sprida kunskap i
informationssdkning och kritiskt forhallningssatt. Deras utbud halls aktuellt och relevant
i samverkan med kursdeltagare och de pedagogiska arbetslagen.
Folkhdgskolebiblioteken stodjer personer med las- och skrivsvarigheter och personer
med svenska som andrasprak genom att bredda utbudet av lattlasta bocker pa svenska
och engelska pa olika nivaer. Darutdver bedriver de i samarbete med skolans
pedagoger lasframjande aktiviteter.
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Sjukhusbibliotek

Sjukhusbiblioteket bistar halso- och sjukvardens verksamheter och personal med
informationssokning och kunskapsunderlag, deltar i nationella samarbeten och
sakerstaller tillgang till kvalitetssakrade kunskapskallor for halso- och
sjukvardspersonal. Pa sjukhusbiblioteket kan studenter, patienter och anstéllda inom
Region Gavleborg samt allmanheten lana litteratur fran ett brett urval av framfor allt
medicinsk litteratur, bade i tryckt och i elektronisk form. Eftersom kultur har en stor
betydelse for saval larande som upplevd halsa tillhandahaller sjukhusbiblioteket aven
skonlitteratur och facklitteratur i begransad omfattning.

Sjukhusbiblioteket har ett regiondvergripande uppdrag med fysisk placering i Gavle
och Hudiksvall. Genom ett brett och kvalitetssakrat medieutbud ska sjukhusbiblioteket
bidra till kunskaps- och kompetensutveckling samt fungera som forskningsstdd. Den
framsta malgruppen ar anstallda inom Region Gavleborg och studenter inom hélso-
och sjukvarden, men verksamheten ar ocksa vardefull for patienter och narstdende som
vill fordjupa sina kunskaper om sjukdomstillstand och hélsa.

En forutsattning for att genomféra uppdraget ar att det finns en hdg och
andamalsenlig kompetens hos sjukhusbibliotekets personal, som pedagogiskt utformar
sokstrategier och formedlar kunskaper i informationsinhamtning inom relevanta
omraden. Detta sker bland annat genom sékuppdrag, utbildningsinsatser, bokinkop
och sammanstallning av utgivna HTA-rapporter (Health Technology Assessment) som
innehaller systematiska utvarderingar och sammanstéliningar inom hélso- och
sjukvarden.

Sjukhusbiblioteket erbjuder bland annat omkring 2000 e-tidskrifter och cirka 17 000
fysiska medier. | syfte att 6ka tillgangligheten erbjuder sjukhusbiblioteket Merdppet
som gor det mgjligt att besdka de fysiska biblioteken nar de ar obemannade. Privata
vardgivare som bedriver halso- och sjukvard, liksom regionens 6vriga bolag, erbjuds
tillgang till sjukhusbibliotekets tjanster genom avtal.

Bibliotekets verksamhet ar beroende av samarbeten regionalt och nationellt. Bland
annat deltar Region Gavleborg genom sjukhusbibliotekets personal i det nationella
bibliotekssamarbetet E/RA som ger vardpersonal i landets alla regioner tillgang till

vetenskaplig information.
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Omraden for utveckling och samverkan

Demokrati

De allmanna biblioteken framjar kunskap och bildning genom ett rikt medieutbud, fri
tillgang till information, generdsa 6ppettider och god kallkritisk kompetens hos
personalen. Genom att fungera bade som social moétesplats och som arena for lasning,
kunskap och kultur, skapar biblioteken dven samhdorighet och kédnsla av sammanhang,
faktorer som ar viktiga for manniskors halsa.

Alla ska kunna delta och vara delaktiga i samhallslivet pa sina villkor. Pa biblioteken ska
alla, oavsett bakgrund och forutsattningar, ha samma mgjlighet att fa nya intryck och
bidra med egna tankar, asikter och erfarenheter. De digitala plattformarnas 6kade
betydelse har medfort mojligheter for fler att delta, men ocksa exkluderat manga
manniskor samt bidragit till 6kad spridning av desinformation och normaliserande av
anti-demokratiska varderingar.

Demokratin ar inte statisk, det ar ett pdgaende arbete att varna och utveckla den.
Kunskap och medvetenhet om demokratins utmaningar ar darfér avgorande for att
starka de allménna bibliotekens roll som trovardiga, tillitsskapande métesplatser,
samtidigt som det utgoér en férutsattning for att forbattra manniskors medie- och
informationskunnighet och beredskap.

Digitalisering

Biblioteket ar en trygg fysisk plats dar besdkare kan fa hjalp och vagledning med
digitala verktyg, samtidigt som det fungerar som en digital plats med tjanster
tillgangliga dygnet runt. | ett alltmer digitaliserat samhalle arbetar biblioteket med att
motverka digitalt utanforskap, det vill sdga att sallan eller aldrig anvanda internet och
digitala tjanster.

Digitaliseringens effekter ar patagliga. Invanarna har ett hogt fortroende for biblioteken
vilket visar sig i den bredd av fragor de soker hjalp for. Integritet och sakerhet ar viktiga
aspekter i dverenskommelsen mellan bibliotek och anvandare vilket sarskiljer
bibliotekens erbjudande i en tid da anvandardata i manga andra sammanhang fungerar
som valuta. Samverkan med andra samhalleliga aktorer ar viktigt for att fortydliga
ansvar och roller utifrdn invanarnas olika behov.
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Den stora samhallsférandring som digitaliseringen medfort staller 6kade krav pa
bibliotekens personal. De behdver bade ha kompetens att valja teknik och tjdnster som
ar anvandarvanliga och av hoég kvalitet samt kunna starka digital bildning genom
handledning och kunskapsférmedling. Darutdver behdver personalen méta det dkande
anvandandet av artificiell intelligens i samhallet med motsvarande kompetens.

Kunskap och bildning

Forandringar i samhallsutvecklingen kraver nya satt att se pa larande. Biblioteken
stodjer var och ens mgjlighet till kunskap och bildning och jobbar standigt med att
utveckla verksamhet for att mota samhallets utmaningar.

Larandet i ett bibliotek utgar fran varje besdkares egna forutsattningar och behov. For
att mota dessa skiftande behov behdver biblioteken starkas som larande
organisationer, och personalen maste ges utrymme bade att tillgodogora sig ny
kunskap och att testa och utveckla metoder for att battre forsta anvandarna.
Delningskulturen inom bibliotekssektorn ar stark, liksom de goda erfarenheterna av
samverkan med andra bildningsaktorer.

Litteratur, lasfraimjande och sprakutveckling

Att kunna lasa ar avgorande for att kunna ta del av samhallslivet och tillgodogoéra sig
information, men det ar ocksa ett satt att upptacka nya varldar genom det lustfyllda
lasandet. Tillgang till sprak ar viktigt for varje manniskas identitet. Region Gavleborg
har ett sarskilt ansvar att skydda och framja Sveriges nationella minoritetssprak (finska,
jiddisch, meankieli, romani chib och samiska med tillhérande varieteter).

Lasning har ett varde oavsett om den sker for den konstnéarliga upplevelsen, personlig
utveckling, spraktraning eller inom studier och arbetsliv. Biblioteken ar relativt
ensamma om att framja lasning utan att doma eller bedéma. Darfor ar det extra viktigt
att utforska satt som ger alla moéjlighet att méta manga olika beréattelser oavsett
forutsattningar och férmaga.
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Okad robusthet och beredskap

Genom personalens férmaga att hantera och férmedla information bidrar biblioteken
till 6kad kunskap om en hallbar framtid. Robusthet, resiliens och trygghet har de
senaste aren lyfts fram som viktiga faktorer som starkt paverkar samhallets férmaga att
utveckla beredskap att hantera krigshot, vader- och klimatférandringar och kriminalitet,
liksom attentat och attacker mot demokratins institutioner och grundfundament.

For att samhallet ska fungera ar det av yttersta vikt att regioner och kommuner i tider
av kris, hojd beredskap eller krig formar fortsatta att bedriva verksamhet. Region
Gavleborgs biblioteksverksamheter behover darfor trana pa arbetsuppgifter som véntas
bli sarskilt viktiga att kunna hantera i handelse av kris.

13
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Sarskilda prioriteringar per
verksamhetsomrade

De gemensamma utvecklingsomraden som beskrivits ovan utgor grunden for de
sarskilda prioriteringarna inom respektive verksamhetsomrade. Prioriteringarna
fungerar som malbild och tydliggor verksamheternas ambitioner bada vad galler
utveckling och samverkan.

Regional biblioteksutveckling

e arrangera forum for erfarenhetsutbyte, kompetenshéjande insatser och samverkan
for lanets aktorer

e stodja folkbibliotekens utvecklingsarbete inom barnratt, delaktighet och inflytande

e framja folkbibliotekens arbete med kunskapsférmedling och tillgdangliggérande av
medier och biblioteksresurser, sarskilt med fokus pa bibliotekslagens prioriterade
malgrupper

e verka for att hoja kunskapen om folkbibliotekens roll och betydelse som trygga
sociala och kulturella métesplatser

e starka folkbibliotekens roll i arbetet med informationshantering, medie- och
informationskunnighet och motverkande av digitalt utanférskap

e utforska arbetssatt for bildning, lasning och sprakutveckling genom olika estetiska
uttrycksformer

e verka for att folkbiblioteken utvecklar samarbete med lanets kulturarvsaktorer

Regional biblioteksutvecklings sarskilda prioriteringar ar i enlighet med regional
kulturplan 2027 — 2028 (dnr RS 2026/104).

Folkhogskolebibliotek

e stdrka bibliotekens roll som trygga motesplatser och nav for information och
litteratur av god kvalitet

e tillsammans med de pedagogiska arbetslagen anvanda en variation av metoder for
att utveckla dialog med skolans deltagare

e Oka tillgangligheten till digitala hjalpmedel samt bredda utbudet genom att bista
de pedagogiska arbetslagen med kunskap och hantering

e samarbeta med de pedagogiska arbetslagen for att ge kursdeltagarna
forutsattningar att bli mer digitalt kompetenta
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e vara en resurs i skolans undervisning och utveckla mediebestandet anpassat till
deltagarnas behov och skolans mal

e verka for att deltagare med las- och skrivsvarigheter ska kunna utveckla sitt larande
efter sina villkor

e utveckla strukturer for natverkande och gemensam fortbildning for
folkhogskolebibliotekens personal

e vidareutveckla sprak- och lasframjande verksamhet

e stdrka deltagarnas delaktighet i civilsamhallet och féreningslivet i syfte att oka
deras engagemang och kansla av samhorighet

Sjukhusbibliotek

» forbattra tillgangligheten till biblioteksservice utanfor de fysiska biblioteksrummen

e utveckla anpassade arbetssatt for att mota malgruppernas behov

» formedla kallkritisk kunskap samt erbjuda relevanta digitala tjanster och service

» utveckla bibliotekets digitala service, som webbaserade utbildningar och inspelade
pedagogiska genomgangar for att stodja medarbetare och studenter i deras
informationssékning

» erbjuda skonlitteratur som ett stod for sprakutveckling hos medarbetare och
studenter med annat modersmal &n svenska

o utveckla strukturer for beredskap sa att sjukhusbiblioteket positionerar sig som en
samhallsresurs, med utgangspunkt i dess kompetens inom informationssékning.

Verksamheternas samordning

Kultur Gavleborg sammankallar sjukhusbiblioteken och skolbiblioteken pa Bollnas,
Forsa och Vasterbergs folkhogskolor till aterkommande avstamningar for att undersoka
mojligheter till samverkan. Biblioteksverksamheternas chefer ansvarar for att skapa
forutsattningar for medarbetare att delta. Genom sitt uppdrag erbjuder Kultur
Gavleborg mojlighet for medarbetare pa folkhdgskolebiblioteken och
sjukhusbiblioteket att medverka i de fortbildningsinsatser som erbjuds lanets
folkbibliotek.
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Folkhdgskolan ar en métesplats i det lokala samhallet. En koppling till civilsamhalle,
foreningsliv och kulturliv forankrar folkhégskolan i det omgivande samhallet och dkar
det medborgerliga engagemanget. | ljuset av det bor aven folkhdgskolornas
biblioteksverksamhet utforska méjligheten till samarbete med narliggande bibliotek i
de kommuner dar folkhdégskolorna bedriver verksamhet. Kultur Gavleborg ansvarar for
att bjuda in folkhdgskolorna i relevanta projekt och fortbildningsinsatser.

Sjukhusbiblioteket kan bidra till verksamhetsutveckling pa lanets folkbibliotek genom
sin kompetens i informationssdkning i avancerade databaser samt vissa digitala
tjianster. Kultur Gavleborg ansvarar for att bjuda in sjukhusbiblioteket att delta i
relevanta projekt och fortbildningsinsatser.

Framtagande av den regionala
biblioteksplanen

Region Gavleborgs biblioteksplan 2027-2028 ar en revidering av biblioteksplanen
2023-2026 och tar sin utgangspunkt i den omvarldsanalys som gjordes under
foregaende planperiod. Sedan dess har omvarlden férandrats och beredskap har blivit
ett alltmer prioriterat utvecklingsomrade for samhallsviktiga institutioner.

Den reviderade biblioteksplanen har tagits fram av en arbetsgrupp bestaende av
representanter for forvaltningsstaben for kultur och kompetens i nara dialog med
chefer och medarbetare inom Region Gavleborgs biblioteksverksamheter.

Dialogprocessen har fungerat som tillféllen att samla kunskap om de olika
biblioteksverksamheterna och for att fa inspel om vad som ar aktuellt for varje
verksamhet. Utmaningar har identifierats i samtal om vilken utveckling som behover
ske framat. Biblioteksplaneprocessen har skett parallellt med revideringen av den
regionala kulturplanen for 2027-2028 som sarskilt identifierat behov av utveckling inom
kulturarv och beredskap. Den sarskilda kulturplanedialog om regional biblioteks- och
lasframjande verksamhet som genomforts med lanets bibliotekschefer har anvants som
underlag i revideringen av den regionala biblioteksplanen.

Remissinstanser

Remissinstanser ar foljande:

e kommuner i Gavleborgs lan
- Bollnas
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- Gavle

- Hofors

- Ljusdal

- Nordanstig
- Ockelbo

- Sandviken

- Soéderhamn
- Hudiksvall
- Ovanaker

e Hogskolan i Gavle
e regionala funktionshinders-foreningar i Gavleborgs lan

- Funktionsratt Gavleborg
Synskadades Riksforbund (SRF) Gavleborg

e regionala pensiondrsorganisationer i Gavleborgs lan som finns representerade i
Region Gavleborgs pensionarsrad

- Pensionarernas riksorganisation (PRO) Gavleborg

- Riksforbundet PensiondrsGemenskap (RPG) Sédra Norrland

- Svenska Kommunalpensiondrernas Forbund
(SKPF pensionarerna) Distrikt Gavleborg

- Svenska pensionarsférbundet (SPF Seniorerna) Gastriklandsdistriktet och
Halsingedistriktet

e  Barn- och ungdomsrad Halso- och sjukvard, Region Gavleborg

Ovriga intressenter ar vilkomna att Iamna in remissvar.

Uppfoljning och utvardering

Kultur- och kompetensndmnden ansvarar for uppféljning och utvardering av
biblioteksverksamheten inom Kultur Gavleborg och lanets folkhdgskolor. Kultur
Gavleborgs regionala biblioteksverksamhet féljs dven upp inom
kultursamverkansmodellen som del av den regionala kulturplanen 2027-2028. For
folkhdgskolebiblioteken sker dven uppfdljning till Folkbildningsradet.
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Halso- och sjukvardsnamnden ansvarar for uppféljning och utvardering av
sjukhusbibliotekets verksamhet. For sjukhusbiblioteken sker uppfdljning kvalitativt och
kvantitativt inom ordinarie verksamhetsuppféljning och verksamhetsberattelse.
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