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PRESSMEDDELANDE

Férsta beslutet om EU-stdd via Europeiska socialfonden fér
att mota varsel i Norra Mellansverige

Efter Strukturfondspartnerskapets prioriteringar tar nu Svenska ESF-rddet de forsta
besluten om ekonomiskt stod till fordjupade kartlaggningsinsatser. I region Norra
Mellansverige handlar det om ca 2,3 miljoner kronor.

— Strukturfondspartnerskapet har idag tagit sitt ansvar for att moéta den tilltagande krisen med
okade varsel, sager Kjell Hoglin, ordforande i Strukturfondspartnerskapet och fortsitter: -
Det som den Europeiska Socialfonden kan erbjuda &r hel eller del av kostnadstickning for
kompetensutveckling av sysselsatt personal till andra arbetsuppgifter i foretaget eller till
annat jobb. Socialfonden kan pa detta sitt spela en viktig roll i Norra Mellansverige for att
underlitta omstdllning av sysselsatta och omstrukturering av néringsliv, sa att var region nir
konjunkturen vil vinder, kan ha stirkt sin konkurrenskraft och stér bittre rustad pa
marknaden.

Karin Gellin, regionchef vid Svenska ESF-rddet Norra Mellansverige menar att det dr viktigt
att dessa forsta kartliggningsaktiviteter kommer igang sa fort som mojligt och att projekten
nu arbetar i bred samverkan for att samla flera aktorer och dess resurser. — Alla goda krafter
behovs sa att det ska bli sa bra genomslag av insatserna som majligt for de som nu drabbats
av eller riskerar att drabbas av varsel och uppsédgningar. Vi kommer att folja upp detta med
en storre utlysning for de konkreta kompetensutvecklingsinsatserna under andra halvan av
april.

For mer information kontakta

Karin Gellin Kjell Hoglin

Regionchef, Ordférande,

Svenska ESF-radet Strukturfondspartnerskapet
0706-88 19 93 070-414 12 57
Karin.gellin@esf.se kjell.hglin@telia.com

Europeiska socialfonden ar EU:s viktigaste finansiella redskap for att framja sysselsattning och
stimulera tillvéxt i medlemslénderna. Svenska ESF-radet ar en statlig myndighet under
Arbetsmarknadsdepartementet med uppgift att forvalta Socialfonden och Integrationsfonden i
Sverige. Socialfondsprogrammet 2007-2013 finansierar projekt for kompetensutveckling av
sysselsatta och projekt for dem som har allra svarast att fa ett arbete. Alla projekt ska beakta
jamstalldhet och tillganglighet fér personer med funktionshinder. Bidraget fran Socialfonden
2007-2013 ar cirka 530 miljoner svenska kronor for region Norra Mellansverige, vilket omfattar
Gavleborgs, Dalarnas och Varmlands lan. Sverige ska bidra med lika mycket i offentliga medel.
Las mer pa www.esf.se.

Svenska ESF-r&det, Norra Mellansverige Telefon: 026-54 26 60
Besdksadress: Drottninggatan 33 B Fax: 026-54 26 61
Postadress: Box 397, 801 05 Gavle Webbplats: www.esf.se



Resumé av projekt som fatt beslut om stod.
Dalarna

Kompetensutveckling for Avesta Industrigrupp, m.fl. EU-stod: 158 500 kr. Avesta
Industrigrupp. AIG, ér underleverantor till stalféretag i med vikande orderingang till
foljd av radande kris. Forstudien ger kunskap om kompetensutvecklingsbehov. Via info,
enkét och foretagsbesok sammanstills kompetensbehov vilket ska resultera i en modell
for kompetensutveckling som sprids till andra foretag i regionen. For mer information,
kontakta Christer Forsman, tel. 0243 — 25 40 02.

Bergslagsresursen.nu. EU-stod: 295 850 kr. Rorlighet i Bergslagen AB. Kartliggning
belyser vilka arbetsgivare som vill inga i en arbetsgivarsamverkan kring
kompetensforsorjning och vilka personalgrupper hos resp arbetsgivare som riskerar bli
eller dr varslade samt kompetensutvecklingsplan pa gruppniva. Dessutom konkretiseras
var projektidé infor genomforandefasen. For mer information, kontakta Jenny Lyxell, tel.
0240-56 44 51.

Wajrum kompetensutveckling Norra Dalarna grupp 1. EU-stod: 295 850 kr. Wajrum
Ideella Forening. Malet dr att fa en samlad bild av utvecklingsbehoven pa kort och lang
sikt och ddr behoven dr pa 6vergripande och individuell basis. Projektet avser att
medarbetare ska stirka sin kompetens och pa sitt 6ka sin attraktionskraft i det egna
och/eller andra foretag i regionen. For mer information, kontakta PeO Sjoberg, tel. 070-
5591 818.

Virmland

Vistra Varmland. EU-st6d: 289 984 kr. Arvika Kommun. Avsikten med projektet &r att
forbereda en utbildningsinsats for anstéllda pa foretag som har haller pa att siga upp
anstéllda eller riskerar att gora det. Utbildningen skall 6ka de anstélldas kompetens inom
sin verksamhet och 6ka mdjligheten att soka nya arbeten. For mer information, kontakta
Sten Fransson, tel. 0570-816 00.

Tjansteminnens kompetenscenter. EU-stod: 194 896 kr. TCO-radet i Varmland. Att
skapa modeller for kompetensutveckling, validering och coaching. Detta sker genom
fackliga organisationer for tjinstemin i Varmland, malgrupp anstillda och foretag.
Metoder som anvénds dr information, SWOT-analyser, miniseminarier. Fér mer
information, kontakta Owe Hagstrom, tel. 054-13 71 06.

Giavleborg

Kompetensutveckling for varslade i Norrhélsingland. Hudiksvalls kommun. EU-st6d:
283 886 kr. Ett projekt i samverkan mellan personalorganisationer, AF, foretag och
kommuner i Norrhilsingland som syftar till att, i ett kommande genomforandeprojekt
med individuell kompetensutveckling anpassad till arbetsmarknadens behov, stirka
individernas mgjlighet till ny sysselséttning. For mer information, kontakta Agneta
Gullefors, tel. 0650-196 95.



Kunskap for framtid. EU-st6d: 290 630 kr. Soderhamns kommun. Projektet ska
identifiera foretag som riskerar att behova varsla personal, med malsittningen att
engagera dem i kommande aktiviteter for stod genom kompetensutveckling/omstillning.
Dessa aktiviteter ska verka stodjande for de anstillda att méta en framtida
arbetsmarknad. For mer information, kontakta Stefan Wiik, tel. 0270-75 801.

Konjunkturinsatser Sandviken. EU-st6d: 207 792 kr. Sandvikens kommun. En
forprojektering bestaende av analys, kartliggning och beskrivning av
omstillningsinsatser for att mota lagkonjunkturens effekter i form av stora varsel inom
den exportbaserade industrin i Sandviken. For mer information, kontakta Leif Jansson,
tel. 026-24 13 50.

Kompetensinventering SME-foretag HK. EU-stod: 116 542 kr. Hofors kommun.
Forprojekteringen skall leda till att ta fram strategier for utbildning och
kompetensutvecklingsplaner pa respektive SME foretag i Hofors. Genomforandeansdkan
lamnas in i samverkan med Region Gévleborg. For mer information, kontakta Nils
Lindqyvist, tel. 0290-29 461.

Vind varsel till utveckling. EU-stod: 179 500 kr. Arbetsformedlingen Givle. Projektet
ska kartldgga varslades kompetens. Kartligga foretagens langsiktiga rekryteringsbehov

med tanke pa strukturrationaliseringar. For mer information, kontakta Eva Holmberg-
Tedert, tel. 010-486 43 87.

Fakta EU:s strukturfonder

Strukturfonderna spelar en viktig roll i genomforandet av EU:s
sammanhallningspolitik. Att minska de ekonomiska och sociala skillnaderna mellan
Europas regioner och invanare &r centralt for att lyckas med Lissabonstrategins
overgripande mal for unionen - att vara vérldens mest konkurrenskraftiga ekonomi ar
2010. Strukturfondsarbetet i Sverige finansieras av de tva strukturfonderna:
Europeiska regionala utvecklingsfonden (ERUF) samt Europeiska socialfonden
(ESF)

15 miljarder

For programperioden 2007-2013 har Sverige tilldelats cirka 15 miljarder kronor i
strukturfondsmedel. Ungefir 13 miljarder kronor kommer att satsas pa insatser for
regional konkurrenskraft och sysselsittning och ungefar 2 miljarder pa territoriellt
samarbete. Strukturfondsmedel kriver nationell medfinansiering. Summan varierar
men dr i de flesta fall lika stor som strukturfondsstddet och bestar alltid av
nationella/regionala eller kommunala offentliga medel.

534 miljoner kronor till Norra Mellansverige

Den prelimindra budgeten for socialfonden i Norra Mellansverige dr 534 MSEK for
hela programtiden (2007-2013). 30 % av medlen dr avsedda for programomrade 1
”Kompetensutveckling” och resterande 70 % for programomrade 2 ~Okat



arbetskraftsutbud”. Programomrade 1 medfinansieras av nationella statliga medel.
Programomrade 2 medfinansieras av nationell och annan offentlig medfinansiering.
Privat medfinansiering &r inte mojlig.

Nutek och ESF

Organisationen for genomforandet av strukturfondsprogrammen 4r uppbyggd med
Nutek som forvaltande myndighet for Regionala utvecklingsfonden och Svenska
ESF-radet for Socialfonden, atta strukturfondspartnerskap (ett for varje regionomrade
i Sverige enligt EU:s regionindelning) samt dvervakningskommittéer.
Strukturfondspartnerskapets huvuduppgift dr att prioritera mellan ansokningar om
projektstod fran Socialfonden och de regionala utvecklingsfonderna. Prioriteringen ir
bindande for Nuteks och Svenska ESF-radets beslut.

Strukturfondspartnerskapet

Strukturfondspartnerskapen bestar av fortroendevalda representanter for kommuner
och landsting, foretrddare for arbetsmarknadens organisationer (LRF, SKL, LO,
TCO), foretradare for lansstyrelser samt arbetsformedlingen, samt
intresseorganisationer och foreningar (Coompanion).

Nutek och Svenska ESF-radet har programkontor/regionkontor i varje region. Dessa
ar placerade i Lulea, Ostersund, Givle, Orebro, Stockholm, J onkoping, Géteborg och
Malmo. Kontoren informerar om programmen, tar emot och bereder ansdkningar,
lamnar over laglighetsprovade projekt till strukturfondspartnerskapen och beslutar
sedan enligt strukturfondspartnerskapens prioriteringar. De ansvarar ocksa for
uppfdljningen av godkinda projekt.



