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Socialnamnden (motsv)

Lex Sarah, Lex Maria
och andra missforhallanden i kommunernas verksamheter

BAKGRUND/SYFTE | Lex Sarah och Lex Maria regleras vilka skyldigheter man
som anstalld inom vard och omsorgssektorn har gentemot
brukarna.

Ansvarsfragor och missforhallanden kopplade till Lex Sarah
och Lex Maria ar alltid hégaktuella. Goda kunskaper om
vad bestammelserna innebar, kunskaper om handlaggning,
dokumentation, beslutsprocesser och nyheter ar av hdgsta
vikt och 6kar sakerheten i saval den egna yrkesrollen som
for brukarna.

Under dagen behandlas bland annat;

e Vad galler enligt lagstiftningen?

e Vilka handelser ska anmalas?

e Vilka krav finns pa dokumenterade rutiner for hantering
av missforhallanden?

e Hur ser ansvaret ut for rutiner, uppfoljning och kontroll?

e Ansvarig namnds ansvar

e Praxis samt vagledande avgéranden m.m.

Dagen ger ocksa ett utmarkt tillfalle att fa egna funderingar
och oklarheter fran hemmaplan besvarade.

TID Torsdag 23 september 2010

PLATS Scandic Vast, Johanneslttsvagen 6, Gavle



MALGRUPP

PROGRAM

MEDVERKANDE

AVGIFT

ANMALAN

OBS!

Fortroendevalda, chefer, arbetsledare, forestandare,
handlaggare, MAS:ar, verksamhetsansvariga, personal som
arbetar med &ldre och funktionshindrade, halso- och
vardpersonal m fl.

Bifogas

Jonas Reinholdsson, KommunLex AB

Jonas éar jurist och diplomerad omvérldsanalytiker med
inriktning pa offentlig sektor med en bred erfarenhet av
kommunal foérvaltning.

Han har mangarig erfarenhet som bitradande domare vid
férvaltningsdomstol, som jurist vid Stockholms lans landsting
och som férbundsjurist vid Svenska Kommunférbundet.
Jonas har &ven omfattande erfarenhet som internationell
expert pa kommunal juridik, organisation och forvaltning.
Han har ocksa skrivit flera publikationer inom det
kommunalréattsliga omradet och ar en av forfattarna till
boken "Kommunallagen — Kommentarer och praxis”

Konferensavgift 1.750 kronor (exkl. moms) inkl kaffe och
lunch.

Debiteras i efterhand.

Anmalan om deltagande sker pa bifogad blankett, som
sands till Region Gavleborg, 827 80 LJUSDAL, pa var
hemsida www.regiongavleborg.se eller vi denna lank
senast 6 september 2010.

Anmalan ar bindande efter sista anméalningsdatum, med
hela kursavgiften.

Givetvis gar det bra att dverlata platsen till en kollega, om du
far forhinder.


http://rgadress.redpill.se/courseregistration.php?course_id=692edbec-5d75-454b-de89-4c29fd001f99

INFORMATION Narmare upplysningar om konferensen lamnas av
Olle Larsson, tel 0651 - 183 93.
Praktiska upplysningar Elisabeth Karlsson,
tel 0651 - 183 92 eller Lena Hansson, tel 0651 - 182 48.
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Stig Persson Catharina Blom
Handlaggare Regiondirektor
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Olle Larsson
Utbildningschef

OBS!
Om inget sarskilt meddelande erhalles ar
anmald deltagare antagen till kursen.

Bilagor

Program
Anmalningsblankett
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Lex Sarah, Lex Maria
och andra missforhallanden i kommunernas verksamheter

TID Torsdag 23 september 2010
PLATS Scandic Vast, Johanneslétsvagen 6, Gavle

e Forfattningsregleringen - vad galler enligt lagstiftning

och forarbeten?

Socialtjanstlagens bestammelser (Lex Sarah)

Halso- och sjukvardslagstiftningen (Lex Maria)

Lagen om st6d och service, LSS (missforhallanden)

Arbetsmiljolagens roll vid missforhallanden, bristande

arbetsmiljo

e Kravet pa dokumenterade rutiner fér hantering av
missforhallanden och avvikelser

e Vilka hadndelser och situationer skall anmalas till
tillsynsmyndigheterna?

¢ Intern organisation, delegation enligt kommunallagen
samt utredningen och anmaélan i det enskilda arendet

e Medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS): ansvar for
rutiner, uppféljning och kontroll vid Lex Maria

e Formerna for information till den ansvariga ndmnden
samt ndmndens ansvar

¢ Vad skall dokumenteras i personakter och
patientjournaler?

e Vad skall dokumenteras som ett arende utanfor akter
och journaler?

e Utférarna och produktionens roll: dokumentation och
atgarder

e Bistandshandlaggarens roll: dokumentation, atgarder
och beslut om alternativa insatser m.m.

e Brukarens ratt till insyn och information m.m.

e Hur hanteras missforhallanden som har samband med
arbetsmiljo?



e Eventuella konflikter mellan obligatoriska uppgifter (SoL,
HSL och LSS) och arbetsmiljolagen: vad géaller enligt
lagstiftningen?

e Offentlighet och sekretess i arenden som ror
missforhallanden

e Ansvarsfragor och pafoljder

e Tillsynsmyndigheternas praxis samt vagledande
avgoranden

e Fragor, svar och diskussion

HALLTIDER 09.00 Samling, kaffe

09.30 Program

12.00 LUNCH

13.00 Program

14.30 Kaffe

15.00 Program

16.00 ca Avslutning
MEDVERKANDE Jonas Reinholdsson, KommunLex AB

Jonas éar jurist och diplomerad omvérldsanalytiker med
inriktning p& offentlig sektor med en bred erfarenhet av
kommunal forvaltning.

Han har mangarig erfarenhet som bitradande domare vid
forvaltningsdomstol, som jurist vid Stockholms lans landsting och som
foérbundsjurist vid Svenska Kommunférbundet.

Jonas har &ven omfattande erfarenhet som internationell
expert pa kommunal juridik, organisation och forvaltning.
Han har ocksa skrivit flera publikationer inom det
kommunalrattsliga omradet och ar en av forfattarna till
boken "Kommunallagen — Kommentarer och praxis”



Region Anmalningsblankett Kursnummer: 10/27

GAVLEBORG

Lex Sarah, Lex Maria
2010-09-23
Scandic Vast, Gavle

Anmaélan skickas till
Utbildningsavdelningen

Region Gavleborg

827 80 Ljusdal

fax 0651-126 59

tel 0651-180 00

e-post utbildning@regiongavleborg.se

Var god texta

anmaéler nedanstadende

................................... deltagare till:

Senast 2010-09-06

Specialkost

Specialkost

OBS! Viktigt att fakturaadressen 6éverensstdmmer med de krav din kommun stéller inkl koder och referenser

Datum Underskrift

Telefon



