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Vi samarbetar for att starka
de kulturella och kreativa naringar



Nar vi startade projektet
KKN hosten 2009

var ett av vara uppdrag att genomféra en inventering
av de kulturella och kreativa naringarna. Vi ville gbra
nagot mer an en rapport med statistik utifrdn det upp-
draget och skissade fram en metod for att arbeta med
kommunerna i vart lan som uppmarksammats natio-
nellt i flera sammanhang bland annat pa bloggen
www.kulturekonomi.se, samt i handboken”TO-DO:
utvecklingsarbete av kreativa néringar i praktiken” av
Jonas Michanek och Anna Linton som ges ut i samband
med Generatorkonferensen i Norrképing 15-16/11 2011.
Har presenterar vi férutom utdrag ur texterna ovan en
kort sammanstallning av vad som skett i kommunerna
och tanken &r att vi ska bygga ut detta dokument med
kommande aktiviteter allteftersom de planeras.




Ur intervju pa www.kulturekonomi.se 22/9 2011

Charlotta Netsman 4r projektledare for Region Gévle-
borgs satsning pé att utveckla de kulturella och kre-
ativa ndringarna i regionen med projektet "KKN
Gévleborg”. Dir har de bland annat arbetat med att
sammanfora kulturforetagare med “traditionella”
affarsnétverk och att skapa incitament f6r kommu-
nerna i regionen att satsa pa kulturndringarna.

Hur har ni arbetat med stimulera kommu-
nernas arbete med kulturella och kreativa
naringar?

Vi har gjort en rad saker men om man borjar fran
borjan sa hade vi i uppdrag att géra en inventering
for att sprida kunskap om hur stora de hir branscherna
ir hos oss i Gidvleborg. Deras omsittning, antal
sysselsatta, vilka branscher som ingar etcetera.
Sjdlva begreppet "KKN” var da for tva ar sedan
relativt okéint hir. Och for att det inte bara skulle bli
en rapport med siffror pa papper sa bokade vi in
dialogméten i varje kommun dir vi presenterade
statistiken nedbruten pd kommunniva. Kommenta-
rerna fran kommunerna som bland annat handlade
om hur vi pa den regionala nivéan skulle hjdlpa dem
i deras arbete viivdes sedan in i rapporten tillsam-
mans med intervjuer med foretagare och aktodrer
inom omrédet. Vi erbjod dven en mindre summa i
medfinansiering om de ville genomftra en aktivitet
for att stidrka och synliggora sina” foretagare i de
hir branscherna.

En del av arbetet har inneburit att skapa
mo&ten mellan nédringslivs- och kulturchefer
i lanets kommuner. Varfér tycker du att det
ar viktigt?

De sitter ju pa varsin sida av det dér ”glappet mellan
stolarna” som man talar om att foretagarna fran de
hir branscherna hamnar i. I flera av kommunerna
var vart mote ocksa forsta gangen de satt vid samma
bord. Kommunerna &r viktiga eftersom de har den
direkta kontakten med foretagen och vi erbjuder dem
verktyg for att Overbrygga det dér glappet.

Vilka lardomar drar du? Uppstod det nagra
svarigheter?

Vi har lért oss mycket. Den viktigaste lairdomen &r
kanske att genom att erbjuda en mojlighet att gora
en insats utifran behoven och forutséttningarna i
varje kommun sa har vi fatt en mangfald av aktivi-
teter, ett fantastiskt engagemang och en karta 6ver
prioriterade branscher, @&mnen och arbetssitt som vi
aldrig hade kunnat dirigera fram. Vi har kramat och
skickat ivég en liten sndboll som till var stora glddje
rullar och vixer fortfarande. De flesta genomforda
arrangemang hade en mycket stérre budget &n de
15 000 kronor vi erbjod. Och det har gett direkta
konkreta resultat ut till foretagen, nya kontaktytor,
begynnande nétverk, inspiration. I all sin enkelhet
har det varit mycket uppskattat.

Vad har insatserna lett till?

Om man tdnker pa att i borjan av processen hade
néringslivs- och kulturcheferna i manga fall inte
triffats tidigare sa har det lett till en hel del. De
har byggt relationer, kunskap och engagemangn
och genomfort riktade insatser tillsammans. I flera
kommuner ligger de pa och vill fortsitta, ga vidare
och utveckla sitt arbete for de hir foretagen och
branscherna.



15 000 kalla

1 ”TO-DO: utvecklingsarbete av kreativa
naringar i praktiken” av Jonas Michanek
och Anna Linton har de kallat var metod
”15 000 kalla” och introducerar den sa har:

Att sammanf6ra kultur- och néringslivsansvariga
inom det offentliga och ge dem ett utrymme for nét-
verkande och konkret samarbete (internt) och utifréan
detta hjélpa dem med riktade erbjudanden till de f6re-
tag inom KKN som kommunen viljer att viinda sig
till (externt).

TO DO:
UTVECKLINGSARBETE AV
KREATIVA NARINGAR | PRAKTIKEN

Maénga satsningar och aktiviteter slar pa stora trum-
man och kriver stora ekonomiska investeringar.
Denna metod fran Gévleborg pekar pa att man kan
skapa bra initiativ med sma medel. Utgangspunkten
var att brygga 6ver det beromda “glappet mellan
stolarna” i kommunerna bade mellan kultur och
néringsliv och mellan kommunen och foretagen inom
de kulturella och kreativa néringarna.
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Steg for steg

1. INVENTERING

Samla in statistik kring KKN i respektive 14n och
kommun.

2. KARTLAGGNING

Identifiera nédringslivscheferna och kulturcheferna i
kommunerna.

3. DIALOGMOTE

Besok kommunerna och tréffade kultur- och nérings-
livschefer eller motsvarande under ett dialogméte
som kan vara i 2-3 timmar. Ga igenom statistiken
och samla in respons och synpunkter bland annat
pa vilket stod de vill ha fran den regionala nivan.

I Givleborg visade det sig att det ofta var det forsta
gangen som kulturchefen och niringslivschefen
satt vid samma bord och hade ett gemensamt moéte.

4. INVENTERINGSRAPPORT

Viv in synpunkterna fran dialogmétet och citat
fran intervjuer med foretagare inom de kulturella
och kreativa niringarna i inventeringsrapporten.

5. ERBJUDANDE OM
MEDFINANSIERING AV AKTIVITET
Erbjud kultur- och néringslivschefen medfinansie-
ring av en aktivitet med 15000:-. Villkoret é&r att
 aktiviteten ska stiirka de kulturella och kreativa
nédringarna.

* utga fran behov och forutsittningar i respektive
kommun.

¢ genomfbras gemensamt av néringsliv och kultur.

DELTAGARE

Kultur- och néringslivschef, foretagare inom
kulturella och kreativa néringar, politiker, tjénste-
mén mf |.

RESULTAT

Samverkan mellan kultur och néringsliv. Ett antal
aktiviteter och riktade erbjudanden till den malgrupp
man véljer att prioritera i respektive kommun. Er-
farenheterna fran Géavleborg visar att de 15 000 kr i
samtliga fall véixlats upp och mer utgjort en ’grund-
plat” till den aktivitet man valt att gora.




LJUSDAL

VAD?

Fordjupningsdag inom kultur och kreativa néringar,

arrangerades tillsammans med Folkteatern i Gévle-

borg

 Foredrag: Ar kultur ett verktyg? 45 minuter om
kulturens betydelse for samhiéllsutveckling och
tillvixt av Susann Bolgar, Kulturstrategi

* Workshop och presentation av ett community-
teaterprojekt "Romeo och Julia”. Gemensam
lasning av pjdsen Romeo och Julia.

+ Oppen repetition av pjisen Morbror Vanja av
folkteaterns ensemble.

NAR & VAR?
Ljusdal 18 augusti 2010

LIJUSPALS
ROMEO ~ JULIA

KOMMENTAR

Sa hir beskriver davarande kommunalrad
Marit Holmstrand:

Vi dr jattendjda med den hér dagen och har bara
fatt positivt gensvar fran alla medverkande. Fran
kommunledningens sida ville vi peka pa att kulturen
dr viktig for Ljusdals utveckling och framtid. Den
ar ingenting som bara finns vid sidan om utan som
vi maste ta pa allvar och skapa insatser for utifran
konkreta mal och visioner. Foreldsningen belyste pa
ett mycket tydligt sétt kulturen ur ett tillvixtperspektiv.
Det var méanga nya tankar och vi hade mycket bra
diskussioner kring det. Kultur kostar men det 4r inget
vi féar vélja bort. Susann belyste hur kulturen forstirker
och stddjer andra omraden och dr viktig for hela i
samhillet. Att sen fa se repetitionerna och fa en in-
blick i hur man skapar en forestéllning, hur regissor
och skadespelare arbetar och tinker var mycket
positivt och skapade en relation till teatern. Hoglis-
ning kanske later abstrakt men for oss Oppnade det
verkligen 6gonen for teatern som verktygslada. De
som var mest skeptiska innan var mest positiva efterat
och vi kommer ga vidare med den hér processen och
anvinda teaterns metoder i utbildningar for politiska
ledaméter, for att Gverbrygga glapp i dsikter och som
ett sétt att fa ihop till exempel kommunstyrelsen.”



NORDANSTIG

VAD?

Kulturgryning — en heldags kulturmanifestation

NAR & VAR?
Bergsjo 7 maj 2011

MALGRUPP

Invénare, Politiker, Kulturakttrer och foretagare
inom de kulturella och kreativa niringarna

KOMMENTAR

Som ett led i en lokal inventerig av de kreativa
nédringarna, en av ringarna pa vattnet utifran den
regionala inventeringsprocessen, arrangerades en
heldags kulturmanifestation ”Kulturgryning” med
en budget som mangdubblades under resans gang.
Syftet var att komma i kontakt med sd manga kultur-
utévare som mdojligt och dédrigenom fa sa brett under-
lag som mojligt till inventeringen. Kulturgryning var
ocksa ett forsok att aktivera det “nordanstigska”
kulturlivet i form av en manifestation som gagnar
kulturen och som ocksa dr vitaliserande for kultur-
livet sjédlvt i samverkan med ndringen. Detta lyckades
over forvintan och man fick kontakt med ca 100
kulturutévare och hade ca 600 besokare.

Inventeringsrapporten fran Nordansting finns att
ldsa eller ladda ner pa
www.regiongavleborg.se/kkn

Julturatuning
nord?\ﬁ‘gﬂi’g 2

Bergsjogarden liitdci‘cﬁt}}n 7 maj 201 1

Kulturverkstad kI 11:00=16:00. PubkvallimedmusikkI20:00 - 01:00.
e ©

Valkomna till ett smérgasbord av kultur!

Glom begreppet finkultur - hér finns nagot for alla. Ta med vanner och familj och ta
del av var kommuns rika kulturliv. Kulturgryning bjuder bland annat p4 férestéliningar,
konstgalleri, musik, aktivi , verkstader, isnil och féreldsningar.
Kulturverkstad kI 11:00-16:00. Pubkvall ki 20:00 -01:00. Lérdagen den 7 maj.

| | Konferencier Hasse Persson
| frén 56k & Finn pé P4 Gévleborg

* Engmans kapell stér for underhallningen pa
{ event: Kulturgryning Nordanstig |1 pubkvillen. Begrénsat antal
biljetter, forkop pa: Aivas,
Bergsjogarden & Grona Huset .

Aldersgréns 18 ar

| | Nordanstigs riksspelmén gér sitt férsta

nagonsin.




HUDIKSVALL

VAD?

Idéseminarium om kultur och entreprenorskap.
Syftet var att genom ett forsta seminarium specifikt
kring de kulturella och kreativa néringarna i Hudik-
svall beframja utvecklingen av sadana néringar.
Innefattar bl a att skapa en kommunikation mellan
aktorer och ett forum for specifika fragestillningar
inom omradet.

NAR & VAR?
1 juni 2011 Hudiksvall

MALGRUPP

Kulturaktorer och foretagare inom kulturella och
kreativa néringar, politiker, tjinstemén

RUMSREN REBELL

Putte Svensson,

VD Rock City, Hultsfred

Prisad entreprendr

I grunden rebell och musikls-
med naturliga instinkter for

utveckling. Frén starka ideella
tter tll véxtkraft och naringsliv.

Vinnare av:
- Narrenpriset

- Arets mest spannade

- European Entreprize Awards
- Entrepreneur Of The Year

"Putte &r en av sveriges vikligaste
sociala entreprendrer, en hrlig in-
spirator och ifragasattare av gamia
strukturer. En fantastisk forebild

helt enkel
Fredrik Svensson
Féreningen Rektorsadademien

I deltakerevalueringen etter
Motion 07 ble Putte rangert overst
av alle vare 18 foredragsholdere.
Han formidler et allmenngyldig
budskap pa en utradisjonell og
energisk mite. Ma oppleves!
Oystein Tonnessen

Partner Progress AS

Vill man ha nagot gjort far man gora det sjélv. Putte Svensson och hans kompisar bildade foreningen Rockparty
1981, de bokade band de sjélva ville lyssna pa, och folk kom pa festerna. En dag kunde de inte bestimma
sig for vilket band de skulle boka och d fick det bli allihop - Hultsfredsfestivalen foddes.

Nu finns Rock City, en byggnad dir forskning, utbildning, néringsliv och kultur frodas lings husets pulsader;
Rock City Road. De férsta 12 anstélda har 6kt til 70 och omséttningen ligger pa 100 miljoner. | huset finns
350 hogskolestudenter och en rad olika féretag. Engagemang, skaparkraft, prestigeléshet, uthallighet och
tillt har varit direkt avgérande for att Hultsfred och Rock City i dag & en riktig utvecklingsmagnet och en
métesplats pa internationell niva.

"Vi har en vision att alla som vill in i musikbranschen ska ha behov av att passera
Hultsfred for att fa det senaste inom i ildning och i

Putte Svensson har bivit en rumsren rebell som ger rad 4t Danmarks regering nér de ska utveckla sin upp-
levelseindustri, han &r ordférande for Natverket for upplevelseindustri i Sverige och han 4 prisad som en-
treprendr bade i Sverige och internationelt. Under resans gang har han insett att méten manniskor emellan
och samverkan é béde kul och nédviindigt. Fortfarande stér han stadigt i den smalindska myllan med eviga
band til det ideella engagemanget och till den plats dér allt bérjade - Hultsfred.

Féreldser pa:
Dag:

Tid:

KOMMENTAR

Milet var att sammanfora lokala entreprendrer och
potentiella sadana pa kulturomradet med varandra,
med politiker, tjinstemén och med andra intresserade
inklusive néringslivet i stort. Att inspirera genom
fore- lasningar av tre entreprenorer som lyckats: Hur
gjorde ni/du? och genom information frdn Region
Gévleborgs projekt KKN. Att skapa ett embryo till
ett kontaktnét for kultur-entreprendorer i Hudiksvall

Foreldsarna var:

Putte Svensson-Sahlin,
samhillsentreprendren fran Hultsfred
Linda Netsman,

Freluga Triadgardsscen, Bollnis

Per Sonerud,

skivbolagsdirektor Start Klart, Hudiksvall

For musikinslag (visor) stod:
Charlie Engstrand

Virdar for seminariet var:

Ulrika Beijer, Fokus Glada Hudik

Kjell-Ake Hamrén, Kulturbanken Hudiksvall

Sten Bunne, verksamhetschef for kulturen Hudiksvall

Seminariefasen under dagen varade mellan kI 09.00
och 14.00. Dérefter inbjods deltagarna till sommarens
Oppen Scen pa Méljen som senare pa eftermiddagen
skulle invigas. Vi vagar gissa att seminariedeltagarnas
uppmirksamhet p& Oppen scen kom att stirka kon-
ceptet och medverka till den flygande start det blev.
Inalles kom ett 70-tal deltagare, vilket var glddjande.
Bland dem kulturella entreprenérer, konstnérer,
musiker och teater/dansménniskor, tjdnstemén inom
kulturen, flera politiker/kommunalrad och nagra
representanter for ovrigt nédringsliv. En bred repre-
sentation. Det dr ingen Overdrift att séga att foreld-
sarna var bade bertrde och inspirerade! Seminariets
virdar beslot att foresla en uppfoljning utifran de

amnen och fragestéllningar som synliggjordes under
dagen.




BOLLNAS

Under de senaste aren har en stark aktor klivit fram
som arrangOr av sommarkonserter i en liten by i
Bollnés kommun. Tre syskon driver tillsammans
Freluga Triadgardsscen med verksamhet under
sommaren. Bollnds kommun och KKN Gévleborg
har givit dem i uppdrag att beskriva sin vég till fram-
gang och vilka steg de tror varit avgérande och hur
de byggt sin verksamhet. De beskriver sin process-
baserade metod i rapporten Freluga Tradgardsscen
— Ett sommarparadis och en afférsidé

Ll

> ‘FRELVGA -

TRADGARDSSCEN

ETT SOMMARPARADIS OCH EN AFFARSIDE

.
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23 november kommer rapporten att presenteras nir
Bollnds kommun bjuder in ...

Rapporten kan ldsas och laddas ned pa
www.regiongavleborg.se/kkn

UPPFOLJNING

Nista seminarium “Inspirationskvill - med kulturen
och kreativitet i fokus” dr den 23 november i Kultur-
huset i Bollnis.

KULTURENHETEN, NARINGSLIVSKONTORET

Inspirationskvall

- MED KULTUREN OCH KREATIVITETEN | FOKUS

Vill du vixa som kulturforetagare eller forening -
nd fler minniskor och fa bittre resultat?

Vilkomna att tréiffa ndgra som lyckats, och hor hur de gjort for att vixa

och nd en stérre publik. \‘

Ur programmet: . -
- Freluga Tridga Jakob och Petra Linda Netsman

- Frén filmens Kilafors: Hikan Karlsson och Mats Jernudd

- Gévle Dala designlab, Maria Lavonius

- ALMLI, afférsradgivning, Anders Gunnarsson

Tid: Onsdagen den 23 november kl 19.00
Plats: Peter Stormaresalen, Kulturhuset

Vi bjuder pa fika

ANMALAN TILL
Anneli Wiklund, Néringslivskontoret, tfn 0278-258 54,
anneliwiklund@bollnas.se

Anmil dig sd snart som méjligt, allra senast den 22 november.

Varmt vdlkomna!

BOLLNAS' KOMMUN




OVANAKER

VAD?

OKAB Niringsliv AB har inlett ett arbete med att
stimulera unga och blivande foretagare till att se
mdojligheterna som finns inom kulturella och kreativa
ndringar. Under 2011 har vi genom- fort ett antal
aktiviteter foretagare inom omradet film/TV, web-
publicering och reklam. Av tidsskél har vi tvingats
reducera de ursprungliga ambitionerna nagot, men
med stod fran KKN-projektet har vi genomfort
mycket lyckosamma aktiviteter i form av:

» studiebesok hos filmklippare
* inspirationsdag med TV-filmare

 grupparbeten kring film/TV, reklam, web-
publicering (filmning, redigering, streaming)

NAR & VAR?
Juli 2011

MALGRUPP

Insatserna har primdrt riktats till tre yngre blivande
foretagare, men ytterligare personer har haft direkt

medverkan i aktiviteterna.

KOMMENTAR

De medverkande har projektanstillts under tre veckor
av OKAB Niringsliv AB. En erfaren TV-fotograf
har instruerat och inspirerat ungdomarna. De har
besokt en framgéangsrik filmklippare for att bade se
teknikens mojligheter och fa idéméssig inspiration.
Direfter har de i grupp arbetat fram en detaljplanerad
produktion, informerat och instruerat medverkande
om sin idé och filmat/ redigerat sa att de levererat en
film med imponerande resultat. Andra filmare har fatt
en presentation av materialet och nya idéer har fotts
om fortsatta aktiviteter.

En av de tre medverkande har startat ett eget
foretag.




SODERHAMN

VAD?
After Work med inspirationsforeldsning av Andreas

Carlsson.

NAR & VAR?
O’Learys, Soderhamn 24 mars 2011.

MALGRUPP

Foretag inom media och design.

KOMMENTAR

Torsdagen den 24 mars samlades en stor del av de
som i S6derhamn jobbar med design i ndgon form
och anledningen var ett anférande av den frilansande

Kreativitet och inspiration for
dig som jobbar med design

@ Den 24 mars ir alla som jobbar med design och
andra kreativa grenar vilkomna till en foreldsning
i avslappnad miljo. Vi triffas runt klockan 17 pa
O Learys for att mingla och dta lite plockmat for
att sedan gé en trappa upp och lyssna pa Andreas
Carlsson som pratar om inspiration och kreativi-
tet och om att jobba i geografiskt spridda nitverk.
Plockmaten (naturligtvis frivilligt) kostar 100 kr
per person och arrangemanget dr kostnadsfritt i
Ovrigt.

Anmiilan senast den 18 mars till

Orjan Berglund: orjan.berglund@soderhamn.se,
ange om du ténker dta eller inte. Vill du hellre
ringa gor du det pa 0270-758 13.

Axplock ur programmet:

Passion och kreativitet och vad som Litt
forstor det.

Jobba effektivare. 5 veckors ménaden.
Gor en plan, sluta dromma

Den dubbla karridren

Do it yourself”-trenden

Fordelen med att agera pa en mindre ort
Vad man kan géra for att hitta inspiration
lokalt och globalt

Vertyg och tjinster att anvinda.

Andreas har jobbat som Art Director och designer sen
1996 inom reklam, tidning och digitala medier. Just nu
jobbar han med branding och webb.

Kunder: Bonnier, Universal Music, Goteborg Stad, Adidas,
IKEA, Ica, Bjérn Borg, Telenor med flera.

Eninvestering for framtiden

EUROPEISKA ok

ONIONEN SUDER
Euopoiska Region AN
Uecdngstonden civcesors  HUARMNY

AD:n, foredragshallaren och skribenten Andreas
Carlsson. Foredraget kretsade runt fragor om kreativi-
tet och hur vi bést utnyttjar den samt vilka faktorer
som stor den. Vidare gavs tips pa hur man kan ga
tillvdga for ett framgangsrikt arbete i geografiskt
spridda nétverk. Mélet var att 4 till stind mé6ten
mellan ménniskor med liknande intressen. Att 6ka
trivseln bland inflyttade unga kreativa och pé sa sitt
fa dem att stanna i S6derhamn och pa sa sitt kunna
minska foretagens personalomsittning och bidra till
deras fortsatta utveckling. Om dessa moten resulterar
i nya foretagsidéer eller samarbeten ser man det som
bonus Utfallet blev 6ver forvantan. Utifran det format
som valdes; en foreldsning endast for professionella
i afterwork-miljo, dér det serverades buffémat (be-
kostades av besokarna eller deras foretag) uppskat-
tades att det skulle komma 30-50 personer. Slutresul-
tatet visar att 9ver 60 personer kom till kvillen.

UPPFOLJNING

Nista seminarium dr den 1 december och f6ljer
samma uppligg:

”Multikreativitet” av konstnaren RolfCarlWerner.

EN AFTON NMED

NMUL.XTI-

EKREATOREN

ROLFCARLITERIER

TORSDAGEN DEN 1 DECEMBER <
MRS HOTEL STTTFRAN KL 1130 525

Vi triiffas i loungebaren och de som vill tar en bit mat* och/eller en
6l (eller alkoholfritt alternativ). Runt attatiden lyssnar vi till ROLF-
CARLWERNER. Dérren ner till O’Learys str 6ppen for de som vill

avrunda kviillen dir.

Anmiilan till niringslivsutvecklare Orjan Berglund pi Séderhamns
Kommun 070-190 28 58 eller orjan.berglund@soderhamn.se senast
méndag 28 november.




HOFORS

VAD?
Inspirationsforeldsning med Linda Nordfors
”Sélj dig dyrt och heligt”-

NAR & VAR?
24 maj 2011, Hofors

MALGRUPP

Foretagare fran de kulturella och kreativa
ndringarna

KOMMENTAR

For att ge foretagare fran de kulturella och kreativa
néringarna i Hofors en méjlighet att tréiffas och knyta
nya kontakter samt fa nya tankar och inspiration kring
tjansters och produktens virde i relation till prissitt-
ning bjod Entré Hofors och Etablera 24 maj in till
en foreldsning med Linda Nordfors under rubriken
”Sdlj dig dyrt och heligt” som inspirerade och gav
metoder till att pa ett konkret sitt se Gver ett omrade
som &r bade svart och kinsligt for manga; virdering
och prisséttning.

Kviillens program:

17.00 Vilkommen

17.30 ”Sdlj dig dyrt och heligt” —
foreldsning med Linda Nordfors

18.30 Mingel med tilltugg

Lés mer om Linda Nordfors pa
www .lindanordfors.com.




En investering fir framtiden
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