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 Skolstyrelsen (motsv) 
 Personalorganet 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Arbetsrätt för personal inom skola och barnomsorg 
 

BAKGRUND Det finns idag 235 000 anställda och 1,4 miljoner elever i 
den svenska skolan. Det gör den till Sveriges största 
arbetsplats. Verksamheten styrs av bestämmelserna i 
skollag, föreskrifter som har meddelats med stöd av lagen 
och bestämmelser för utbildningen i annan författning. Därtill 
kommer en rad andra lagar där det arbetsrättsliga området 
intar en central ställning. En förutsättning för att förstå 
skolan som arbetsgivare är att man känner till även de andra 
roller som skolan intar. Det finns därför anledning att 
redogöra för och diskutera principerna gällande 
ansvarsfördelningen mellan huvudmannen och 
rektor/förskolechef ur ett arbetsrättsligt perspektiv. 

  
 Region Gävleborg inbjuder i samarbete med 

Kommunförbundet Västernorrland till rubricerad 
utbildningsdag. 

  
TID Tisdag 18 maj 2010 
  
PLATS Sundsvalls KonferensCenter, Esplanaden 29 
  
MÅLGRUPP  Skolchefer, rektorer, verksamhetsledare samt övrig personal 

med ledningsfunktioner inom skola och förskola. 
Personalchefer/personalansvariga. 
Övriga berörda tjänstemän. 



Förtroendevalda. 
  
PROGRAM Bifogas 
  
MEDVERKANDE Anderz Andersson, lärare/forskare vid juridiska 

institutionen, Umeå universitet. Mångårig medarbetare till 
Region Gävleborg. 
Medförfattare till böckerna ”Skoljuridik” (2009) och 
”Kommunal arbetsrätt” 

  
AVGIFTER Konferensavgift 1.750 kronor (exkl moms) inkl kaffe och 

lunch. 
 
Debiteras i efterhand. 

  
ANMÄLAN Anmälan om deltagande sker på bifogad blankett, som 

sänds till Utbildningsavdelningen, Region Gävleborg, 
827 80 LJUSDAL , på vår hemsida www.regiongavleborg.se 
eller via denna länk senast 21 april 2010. 

  
OBS! Anmälan är bindande efter sista anmälningsdatum, med 

hela konferensavgiften. 
 
Givetvis går det bra att överlåta platsen till en kollega, om du 
får förhinder. 

http://rgadress.redpill.se/courseregistration.php?course_id=cd4ff1f5-3dee-d2cd-ead3-4b9642b75bcc
http://www.regiongavleborg.se/11/verksamhet/kurser-och-konferenser.html


 
  
INFORMATION Närmare upplysningar om konferensen lämnas av Olle 

Larsson, tel 0651 - 183 93. 
Praktiska upplysningar Elisabeth Karlsson, tel 0651 - 
183 92 eller Lena Hansson, tel 0651 – 182 48. 

  
 KOMMUNFÖRBUNDET            REGION 

VÄSTERNORRLAND                GÄVLEBORG 
 
 
 
 
May Andersson                           Olle Larsson 
Direktör                                        Utbildningschef 

 
 
  

  
Om inget särskilt meddelande erhålles är anmäld 
deltagare antagen till konferensen. 
 

 
 
 
 

Bilagor 
 
Program 
Anmälningsblankett 
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Arbetsrätt för personal inom skola och barnomsorg 
 

TID Tisdag 18 maj 2010  
   
PLATS Sundsvalls KonferensCenter, Esplanaden 29  
   
09.00 Samling, kaffe  
   
09.30 Inledning  
   
09.40 Introduktion - anställning inom skolan som 

myndighetsutövning 
 
Hur påverkar bland annat förslagen till ny 
skollag, legitimation och skärpta 
behörighetsregler för lärare det 
arbetsrättsliga området? 
 
Hur förhåller sig förslaget till åtgärder mot 
kränkande behandling inom 
skola/barnomsorg till den allmänna 
diskrimineringslagstiftningen och 
arbetsmiljölagens regler om kränkande 
särbehandling? 
 
Anställningar och olika anställningsformer, 
LAS, Skollag och kollektivavtal bland annat 
inom anställningar med ferier, uppehålls- 
och semesteranställning 
 
Anställnings upphörande på grund av 
arbetsbrist alternativ personliga 
förhållanden 
 
Arbetstid, kollektivavtal, lärares arbetstid, 
årsarbetstid med mera 

 



 
Elevers deltagande i arbetsmiljöarbetet 
och skolledares ansvar för arbetsmiljön. 
 
Sammanfattning 

   
HÅLLTIDER   
   
12.00 LUNCH  
   
14.30 Kaffe   
   
17.00 ca Avslutning   
   
MEDVERKANDE Anderz Andersson, lärare/forskare vid juridiska institutionen, Umeå 

universitet. Mångårig medarbetare till Region Gävleborg. 
Medförfattare till böckerna ”Skoljuridik” (2009) och ”Kommunal 
arbetsrätt” 

 



                       Anmälningsblankett    Kursnummer: 10/40 
 
 
      anmäler nedanstående  
  ................................................................. deltagare till: 
 

Arbetsrätt för personal inom skola och barnomsorg 
 
2010-05-18 
Sundsvalls KonferensCenter   

 
Anmälan skickas till 
Utbildningsavdelningen 
Region Gävleborg 
827 80 Ljusdal 
fax 0651-126 59 
tel 0651-180 00 
e-post utbildning@regiongavleborg.se    Senast 2010-04-21 
 
 
Var god texta 
 
 
 
.......................................................................................................... .......................................................................................................... 
Förnamn    Förnamn 
 
.......................................................................................................... .......................................................................................................... 
Efternamn    Efternamn 
 
.......................................................................................................... .......................................................................................................... 
Befattning    Befattning 
 
.......................................................................................................... .......................................................................................................... 
Postadress    Postadress 
 
.......................................................................................................... .......................................................................................................... 
Postnr/ort    Postnr/ort 
 
.......................................................................................................... .......................................................................................................... 
Tel    Tel 
 
.......................................................................................................... .......................................................................................................... 
E-post    E-post 
 
.......................................................................................................... .......................................................................................................... 
Specialkost    Specialkost 
 
 
 
OBS! Viktigt att fakturaadressen överensstämmer med de krav din kommun ställer inkl koder och referenser 
 
 
 
 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
Faktura adress 
 
 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
Adress 
 
 
 
............................................... ................................................................................................. ................................................... 
Datum  Underskrift    Telefon 

mailto: utbildning@regiongavleborg.se

